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Ważniejsze informacje o gminie Wilamowice

Położenie: gmina leży w powiecie bielskim, w województwie śląskim
Skład gminy: Dankowice, Hecznarowice, Pisarzowice, Stara Wieś,

 miasto Wilamowice, Zasole Bielańskie
Obszar gminy: 56,7 km2

Ludność gminy: 14 307
Infrastruktura: wodociąg, kanalizacja, gazociąg, oczyszczalnia ścieków, 

    selektywna gospodarka odpadami
Komunikacja zbiorowa: kolej, autobusy 
Szkolnictwo: 5 szkół podstawowych, 3 gimnazja 
Przedsiębiorczość: 836 firm i podmiotów gospodarczych

Pierwsze wzmianki historyczne o Wilamowicach: XIII w.
Gazeta lokalna: miesięcznik Wilamowice i Okolice

Siedziba Urzędu Gminy:
Rynek 1, 43-330 Wilamowice
tel. (033) 8457356, 8457410, tel/fax. (33) 8457411

Małopolskie Stowarzyszenie Doradztwa Rolniczego
zs. w Akademii Rolniczej w Krakowie

ul. Czysta 21, 31-121 Kraków
tel. (012) 6343190, fax (012) 6331561
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Charakterystyka Gminy

Położenie  Gminy

Gmina  Wilamowice  leży  na  pograniczu  południowej  części  Kotliny  Oświęcimskiej  i
północnej części Pogórza Śląskiego, w zlewni rzek Soły, Łękawki i Wisły, w połowie odległości
między Bielskiem-Białą a Oświęcimiem. 

W skład gminy wchodzą miasto Wilamowice i pięć sołectw: Pisarzowice, Dankowice, Stara
Wieś, Hecznarowice i Zasole Bielańskie. 

Administracyjnie  gmina  należy  do  ziemskiego  powiatu  bielskiego,  położonego  w
województwie śląskim. Od wschodu i północy  graniczy z małopolskimi gminami Kęty i Brzeszcze,
od południa z gminą Kozy, od zachodu z miastem Bielskiem-Białą i Bestwiną. Wschodnią granicę
stanowi górska rzeka Soła, wzdłuż której rozciągają się rozległe rozlewiska i kamieniste plaże. W
północno–zachodniej części, w przysiółku Dziadowizna granica sięga po dolinę Wisły.

Z Wilamowic do Bielska-Białej, liczącej około 180 tys. mieszkańców stolicy Podbeskidzia,
jest kilkanaście kilometrów. Niewiele dalej jest do Oświęcimia, miasta znanego z muzeum obozu
koncentracyjnego –  pomnika  i  świadectwa  męczeństwa  narodów z  okresu  II wojny światowej.
Około 50 kilometrów dzieli Wilamowice od Katowic – stolicy województwa śląskiego, około 80
kilometrów  od Krakowa - stolicy Małopolski, w odległości 40 km leży Cieszyn, w którym znajduje
się największe przejście graniczne południowej Polski.

Warunki Przyrodnicze

Warunki  pogodowe gminy  Wilamowice kształtowane są głównie przez  masy powietrza
polarno-morskiego.  W  okresie  zimowo-wiosennym pogoda  jest  najczęściej  kształtowana  przez
układy niżowe, w ciągu lata i jesienią przez układy wyżowe. Średnia roczna temperatura wynosi
około 8°C. Pod względem ilości opadów klimat gminy należy do umiarkowanie wilgotnego.

Pagórkowaty teren gminy jest pokryty glebami pseudo bielicowymi wytworzonymi z lessu
zwykłego zalegającego na lessie ilastym. W Pisarzowicach i Starej Wsi występują w niewielkiej
ilości gleby brunatne wyługowane, natomiast w dolinach rzek mady brunatne.

Teren  gminy  charakteryzuje  się  niskim  udziałem  lasów.  Lasy  mieszane  występują
przeważnie w małych kompleksach na stromych, krótkich zboczach, wzdłuż potoków i na szczytach
wzniesień.  W  dolinach  rzek  występują  łęgi  topolowo-wierzbowe,  zarośla  wierzbowe,  a  w
sąsiedztwie zbiorników wodnych kompleksy szuwarów i zespoły roślinne stawów. 

Jedynym surowcem naturalnym są gliny czwartorzędowe eksploatowane przez cegielnie. W
głębszych strukturach  geologicznych występują  utwory gazo-  i  roponośne  oraz  solanki  i  wody
geotermalne.

Rys Historyczny

Początki Wilamowic sięgają XIII wieku. Po najazdach tatarskich i klęsce Henryka II pod
Legnicą, książęta śląscy sprowadzili do wyludnionego kraju osadników z Europy Zachodniej. Około
1250 roku przywódca jednej z grup osadniczych – William (czy też Wilhelm) założył Starą Wieś, a
kilka  lat  później  osadził  nowoprzybyłych osadników na  terenie  dzisiejszych Wilamowic.  Nową
osadę  nazwano  “Wilhelmsau”  (błonie  Wilhelma).  Osadnicy  przybyli  prawdopodobnie  z  okolic
ówczesnej Fryzji i Flandrii oraz Szkocji. Szybko zorganizowali się w wieś, o czym świadczy fakt,
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że już 50 lat po przybyciu stanął w Wilamowicach pierwszy kościół parafialny.
W  XVII wieku  wieś  utworzyła  własny Urząd  Gromadzki  z  wójtem  i  11  przysiężnymi.

Chłopi stopniowo wykupywali ziemię, by w roku 1808 uzyskać zwolnienie z pańszczyzny i stać się
wolnymi. 

Wilamowiczanie  przybywając na tereny Polski, przynieśli ze sobą specyficzną kulturę oraz
język będący archaiczną odmianą języków niderlandzkiego, staroniemieckiego i fryzyjskiego. 

Cechował  ich  wysoki  jak  na  ówczesne  czasy  poziom  umiejętności  uprawy  ziemi  oraz
tkactwa,  a  także  zamiłowanie  do  handlu.  Po  uzyskaniu  wolności  nastąpił  intensywny  rozwój
tkactwa i handlu. Mieszkańcy Wilamowic docierali ze swoimi wyrobami do Wiednia, Warszawy,
Triestu, Rygi, Kijowa, Hamburga, a nawet Istambułu.

W  1818  roku  Wilamowice  zostały  podniesione  do  rangi  miasta.  Losy  mieszkańców
Wilamowic trwale powiązane były z dziejami narodu polskiego i  Kościoła Katolickiego. Wśród
mieszkańców było wielu wybitnych, m.in. metropolita lwowski, profesor i rektor Uniwersytetu we
Lwowie, arcybiskup Józef Bilczewski (1860-1923).

Wieś Pisarzowice została założona  w XIII wieku przez zasadźcę o nazwisku Pisarz.
Wzmiankowana w 1325 roku jako wieś parafialna. Pisarzowice były wsią dworską o rodowodzie
liczącym się w Księstwie Oświęcimskim.

Dankowice  -  wieś  położona  na  prawym brzegu Wisły,  słynęła  z  produkcji  doskonałych
twardych serów. Posiadała  również  browar i  gorzelnię.  Po I wojnie  światowej  jeden z  dworów
przekazano Akademii  Umiejętności  w Krakowie.  Podczas II wojny światowej  w okolicy istniał
silny ośrodek działalności konspiracyjnej.

Pierwsze informacje  o  wsi  Hecznarowice  pojawiły się  w 1457 roku  w akcie  sprzedaży
Księstwa Oświęcimskiego królowi Kazimierzowi Jagiellończykowi.  Od XV wieku do czasów II
wojny światowej wieś wielokrotnie zmieniała właścicieli.

Dzieje Starej Wsi sięgają XIII wieku. Została ona założona na prawie niemieckim przez
przybyszów z Europy Zachodniej  i  nazwana Wilhelmsdorf.  W XIV wieku właścicielami  zostali
rycerze Bibersteinowie,  którzy z  biegiem czasu zmienili  nazwisko  na  Starowieyscy. Był to  ród
znany  i  ceniony,  spokrewniony  ze  znanymi  rodami  hrabiowskimi.  Nazwy  Stara  Wieś  po  raz
pierwszy użyto w 1444 roku.

Najmniejsza w gminie wieś Zasole Bielańskie położona jest na lewym brzegu rzeki Soły.
Początki osadnictwa na tym terenie sięgają XIII–XIV wieku. W 1957 roku Zasole Bielańskie stało
się samodzielną wsią należącą administracyjnie do gminy Wilamowice.

Walory Krajobrazowe, Kulturowe i Turystyczne

Korzystne  położenie  gminy  oraz  walory  kulturowe  i  rekreacyjne  zachęcają  do  jej
odwiedzenia i spędzenia interesująco wolnego czasu. Wschodnią granicę gminy stanowi rzeka Soła,
która  ze  swoimi  rozlewiskami  i  kamienistymi  plażami  tworzy  doskonałe  tereny  rekreacyjne  i
wypoczynkowe.  Jej  brzegi  porastają  lasy  mieszane,  które  są  naturalnym  siedliskiem  dzikiego
ptactwa  i  zwierzyny  płowej.  Cały  teren  gminy  jest  pagórkowaty,  z  ciekawymi  elementami
krajobrazu w formie niedużych kompleksów lasów mieszanych,  alejami starych dębów i lip oraz
licznymi  kompleksami  stawów  hodowlanych.  Oprócz  możliwości  wędkowania  na  szczupaki,
bolenie,  pstrągi  oraz  polowania  na  ptactwo  wodne  i   zwierzynę  łowną  godne  polecenia  jest
zwiedzenie licznych pomników przyrody, zabytków, oraz obiektów kultu  sakralnego. 

Kościół w Wilamowicach posiada ołtarz Ofiarowanie oraz płaskorzeźby Drogi Krzyżowej,
prawdziwe arcydzieło ludowej rzeźby w drewnie lipowym, dłuta miejscowego rzeźbiarza
Kazimierza Danka.       

W Pisarzowicach znajdują się  pozostałości po majątkach rodziny Bulowskich i rodziny
Krzemieniów – fragmenty zabudowań i parków podworskich. Interesujące są również zabytkowe
przydrożne kapliczki z II połowy XVIII wieku. 
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Na  wschodnim  skraju  Dankowic  w  tzw.  Kleczkowicach,  wznosi  się  kopiec  porośnięty
krzewami i drzewami. Według podań w miejscu tym miał odprawiać mszę święty Wojciech. Drugi
kopiec został  usypany przez mieszkańców z okazji zwycięstwa króla  Jana III Sobieskiego pod
Wiedniem oraz jego przejazdu i postoju na terenie Dankowic.

W  Starej  Wsi  istnieje  wiele  cennych  zabytków  -  kościół  parafialny  pod  wezwaniem
Podwyższenia Krzyża Świętego, stara szkoła, dwór w Starej Wsi Górnej, trzy kapliczki z pierwszej
połowy XIX wieku oraz krzyże przydrożne i budynki drewniane z charakterystycznymi szczytami.
Drewniany  kościół  pochodzi  z  1522  roku  i  jest  jednym  z  nielicznych  cennych  zabytków
budownictwa  sakralnego  w  całej  okolicy.  W  jego  wnętrzu  znajduje  się  obraz  Ukrzyżowanie
należący do tryptyku z początku XVI wieku.
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W sąsiedztwie Zasola Bielańskiego, w Bielanach w kościele parafialnym z początku XVIII
wieku jest  obraz  Jezusa Ubiczowanego,  obiekt  kultu  religijnego mieszkańców okolicy.  Według
ustnych przekazów obraz ten został wyłowiony z Soły, którą wówczas spławiano drewno. Od tego
czasu obraz oraz bardzo interesujący kościół z zespołem obiektów sakralnych wokół niego stanowią
cel licznych pielgrzymek.

Hecznarowice położone są w malowniczej dolinie rzeki Pisarzówki, u jej ujścia do Soły, z
kompleksami leśnymi, stanowiącymi znakomite miejsce dla wypoczynku.
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Atrakcją turystyczną jest również odrębność kulturowa Wilamowic - własna gwara, stroje i
tradycje.

Ludność Gminy

Ludność   gminy Wilamowice wywodzi  się  prawdopodobnie  z   Flandrii  i  Fryzji.  Liczba
ludności gminy Wilamowice z końcem 1998 roku wynosiła 14307 mieszkańców, z czego 50,6%
stanowiły kobiety. Na 100 mężczyzn przypadało 102,2 kobiety.
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Jak wynika z przedstawionego wykresu następuje równomierny wzrost ludności zarówno w
poszczególnych latach, jak i miejscowościach  gminy.

Liczbę  ludności  w  gminie  w  poszczególnych  jednostkach  administracyjnych  gminy
Wilamowice  przedstawia poniższa tabela 1.

Tabela 1. Liczba ludności w poszczególnych wsiach w gminie Wilamowice
[stan w dniu 31.12.1998 r.]

Lp. Miejscowość Powierzchnia ha Liczba ludności % ogółu
mieszkańców

gminy

Liczba osób
na km2

1 Dankowice 1144,7 2620 18,3 228
2 Hecznarowice 828,0 2167 15,1 261
3 Pisarzowice 1371,2 4111 28,7 299
4 Stara Wieś 987,6 1948 13,6 197
5 Wilamowice 1035,7 2783 19,5 269
6 Zasole Bielańskie 361,8 678 4,8 189

Ogółem 5729,0 14307 100,0 250

Najwyższa gęstość zaludnienia na obszarze gminy występuje w Pisarzowicach i wynosi 299
osób/km2.  W  1997  roku  średnia  gęstość  zaludnienia  w  gminie  wynosiła  254  osoby/km2.  Dla
porównania  gęstość  zaludnienia  w województwie  śląskim  wynosiła  398  osób/km2,  w  powiecie
bielskim 317 osób/km2, przy średniej krajowej 124 osoby/km2.

Tabela 2. Struktura wieku ludności  gminy Wilamowice [w latach 1996-1998]

Grupy wiekowe
Lata

1996 1997 1998
Liczba % liczba % Liczba %

do  7 lat 1386 9,8 1403 9,9 1433 10,0
do 15 lat 1870 13,3 1892 13,3 1948 13,6
15–35 lat 4176 29,7 4195 29,6 4203 29,4
35-65 lat 4955 35,2 4999 35,2 5004 35,0
powyżej 65 lat 1694 12,0 1703 12,0 1719 12,0
liczba mieszkańców
ogółem

14081 100,0 14192 100,0 14307 100,0

Tabela 3. Ruch naturalny na 1000 mieszkańców [w latach 1994-1997]

Wyszczególnienie 1994 1995 1996 1997

Urodzenia 14,0 13,0 12,1 11,9
Zgony 9,5 9,3 6,6 8,3
Przyrost naturalny 4,5 3,7 5,5 3,6
Saldo migracji 2,7 2,6 3,6 5,8

Jak obrazuje tabela 3 następuje istotny spadek urodzeń w gminie Wilamowice.
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Tabela 4. Migracja ludności [w 1997 r.]

Wyszczególnienie Napływ ludności Odpływ ludności

ogółem z 
miast

Ze
 Wsi

z zagra-
nicy

Ogółem do
miast

na
wieś

za
granicę

Wilamowice – miasto 26 11 14 1 24 9 15 -
Pozostałe miejscowości 161 101 57 3 81 52 28 1
Razem 187 112 71 4 105 61 43 1

Z  punktu  widzenia  możliwości  tworzenia  miejscowego  rynku  pracy  istotne  są  zasoby
ludzkie  potencjalnie  zdolne  do  wykonywania  pracy.  Tabela  5  obrazuje  liczbę  ludności  według
ekonomicznych grup wiekowych w porównaniu ze wskaźnikami powiatu bielskiego, województwa
śląskiego  oraz  Polski.  Przez  ludność  w  wieku  produkcyjnym  rozumie  się  ludność  w  wieku
zdolności do pracy - dla mężczyzn przyjęto wiek 18-64 lat, a dla kobiet 18-59 lat.  

Tabela 5. Ludność w gminie Wilamowice według ekonomicznych grup wieku
(dane z roku 1997)

Ludność 
w wieku

Wilamowice powiat bielski woj. śląskie Polska

Liczba % liczba % Liczba % Liczba %
Przedprodukcyjnym 4 086 28,7 39 522 27,3 1 218 782 24,9 10 165 500 26,3
Produkcyjnym 8 120 57,0 85 425 59,0 3 032 206 62,0 23 014 000 59,5
Po produkcyjnym 2 029 14,3 19 790 13,7 643 242 13,1 5 480500 14,2
Ogółem 14 235 100,0 144737 100,0  4 894 000 100,0 38 660 000 100,0

Zatrudnienie

Strukturę zatrudnienia mieszkańców gminy Wilamowice przedstawia tabela 6. Wynika z
niej, że spośród pracujących największa liczba osób zatrudniona jest w przemyśle (35,1%), a
następnie w edukacji (15,7%) oraz handlu i usługach (14,7%).

Tabela 6. Pracujący w gospodarce narodowej wg EKG [stan w dniu 30.11.1997]

Wyszczególnienie Liczba
pracują
-cych

ogółem

w tym w poszczególnych działach [%]
przemysł Budow-

nictwo
handel
i usługi

transport,
składowanie 

i łączność

edukacja ochrona
zdrowia 
i opieka
socjalna

Wilamowice

miasto

ogółem 520 34,4 4,0 23,5 3,5 9,6 6,2
mężczyźni 217 35,9 9,2 29,5 2,8 4,1 1,4

Wilamowice

wieś

ogółem 540 35,7 2,8 5,9 2,4 21,7 10,6
mężczyźni 271 57,2 4,1 1,8 1,1 7,7 0,4

Wilamowice

razem

ogółem 1060 35,1 3,4 14,7 2,95 15,7 8,4
mężczyźni 488 46,6 6,7 15,7 2,0 5,9 0,9
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Bezrobocie

Liczba bezrobotnych w gminie wynosi obecnie 436 osób, z tego 18,2% stanowią mężczyźni,
a 81% kobiety. Największą  grupę bezrobotnych stanowią osoby w wieku średnim i młodzież z
wykształceniem  zasadniczym  zawodowym.  Ocenia  się,  że  główną  przyczyną  bezrobocia  jest
restrukturyzacja  lub  likwidacja  zakładów  przemysłowych  w  okolicznych  miastach,  w  których
pracowała i pracuje znaczna grupa mieszkańców gminy.

Tabela 7. Bezrobocie w gminie Wilamowice [w latach 1994-1997] 

Wyszczególnienie 1994 1995 1996 1997
Bezrobotni zarejestrowani ogółem 553 563 419 299
w tym: pozostający bez pracy 
            powyżej 1 roku

204 185 165 171

            bez prawa do zasiłku 203 175 215 188
Udział bezrobotnych w ogólnej liczbie
ludności [%]

7,0 7,1 5,3 3,7

Osoby objęte pomocą społeczną 539 434 520 387
     

Tabela 8. Bezrobotni zarejestrowani w gminie [w latach 1992-1998]

Rok Liczba
bezrobotnych

ogółem

W tym

Kobiety mężczyźni absolwenci
liczba % liczba % liczba %

1992 370 266 71,9 104 28,1 24 6,5

1993 509 353 69,4 156 30,6 42 8,3
1994 569 416 73,1 153 26,9 48 8,4
1995 568 401 70,6 167 29,4 54 9,5
1996 407 318 78,1 89 21,9 20 4,9
1997 299 236 78,9 63 21,1 20 6,7
1998* 320 324 73,1 86 26,9 26 8,1

 
* stan w dniu 30.11.1998

Jak wynika z tabeli 8 najwyższa liczba bezrobotnych w gminie Wilamowice była w latach
1993-1995  (509-568  osób),  następnie  w  latach  1996-1997  można  zaobserwować  tendencje
spadkowe. Najniższa  liczba bezrobotnych była w roku 1997 (299 osób).  Począwszy od 1998 r.
liczba ta zaczęła wzrastać i obecnie utrzymuje się na poziomie roku 1996.

Oświata

Gmina posiada 5 szkół podstawowych: w Wilamowicach, Dankowicach, Hecznarowicach,
Pisarzowicach i w Starej Wsi, w tym trzy z salami sportowymi oraz trzema  pełnowymiarowymi
boiskami do piłki  nożnej.  Ponadto istnieją trzy przedszkola:  w Dankowicach, Hecznarowicach i
Pisarzowicach oraz trzy oddziały przedszkolne przy szkołach podstawowych w Wilamowicach i
Starej  Wsi.  W  Wilamowicach  funkcjonuje  też   ochronka  dla  dzieci  prowadzona  przez
Zgromadzenie Sióstr Służebniczek. 

Na  terenie  gminy  istnieje  5  placówek  bibliotecznych,  Biblioteka  Miejsko–Gminna  w
Wilamowicach oraz jej 4 filie: w Hecznarowicach, Pisarzowicach, Starej Wsi i Dankowicach.

Strategia opracowana przez liderów społeczności lokalnej pod kierunkiem ekspertów
Małopolskiego Stowarzyszenia Doradztwa Rolniczego zs. w AR w Krakowie



Strategia Rozwoju Gminy Wilamowice Str. 11

Tabela 9.  Placówki oświatowe w gminie Wilamowice [w latach  1994–1997]

Wyszczególnienie 1994 1995 1996 1997 1998

Liczba przedszkoli ogółem 4 4 4 4 4
w tym: oddziały przedszkolne         
            przy szkołach podstawowych

1 1 2 2 3

Dzieci objęte wychowaniem    przedszkolnym 389 389 359 387 239
Liczba nauczyciele pełnozatrudnionych w
przedszkolach

25 25 25 25 24

Liczba szkół podstawowych 5 5 5 5 5
Liczba uczniów 1703 1746 1764 1765 1840
Liczba nauczycieli pełnozatrudnionych 96 88 93 101 105
Liczba placówek bibliotecznych 5 5 5 5 5
Księgozbiór [w tys. woluminów] 53,0 53,8 53,2 53,7 54,7
Liczba czytelników 1546 1540 1622 1635 1704

W placówkach szkolnych zatrudnionych jest 90 nauczycieli, uczy się w nich 1610 uczniów.
Średnio na jednego nauczyciela przypada 18 uczniów, a jeden oddział liczy średnio 21 dzieci.

Tabela 10. Szkoły podstawowe w roku szkolnym 1999/2000

Szkoły podstawowe 
w miejscowościach

Liczba
uczniów

Liczba
nauczycieli

Liczba
oddziałów

Liczba
uczniów

przypadająca
na 1

nauczyciela

Liczba
uczniów 

w 1 oddziale
(średnio)

Dankowice 306 18 14 17 22
Hecznarowice 211 14 9 15 23
Pisarzowice 504 25 20 20 25
Stara Wieś 193 13 9 15 21
Wilamowice 396 20 14 20 28
Ogółem 1610 90 66 18 24

Do  przedszkoli  samorządowych  oraz  oddziałów  przedszkolnych  przy  szkołach
podstawowych uczęszcza łącznie 239 dzieci. Szczegółowe dane przedstawia tabela 11.

Tabela 11. Przedszkola w gminie Wilamowice [stan w dniu 30.06.1999]

Przedszkola 
w miejscowościach

Liczba 
dzieci

Liczba
nauczycieli

Liczba
oddziałów

Liczba dzieci
przypadająca na

1 nauczyciela

Liczba dzieci 
w 1 oddziale

(średnio)
Dankowice 59 5 3 12 20
Hecznarowice 27 3 2 9 14
Pisarzowice 73 10 5 7 15
Wilamowice Oddziały “0” 56 5 3 11 17
Stara Wieś Oddziały “0” 24 1 1 24 24
Ogółem 239 24 14 10 17
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Kultura

Głównym ośrodkiem życia  kulturalnego gminy są:  Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury w
Wilamowicach,  Dom Kultury w  Pisarzowicach  i  Dom  Ludowy w  Hecznarowicach  oraz   Izba
Regionalna w Starej  Wsi.  W placówkach tych prowadzona jest  różnorodna działalność,  między
innymi zajęcia edukacyjne, imprezy kulturalne, działalność promująca sztukę ludową regionu. W
domach ludowych i pięciu domach strażaka znajduje się 8 sal widowiskowych wykorzystywanych
dla  różnych imprez  kulturalnych.  Działają  również  sekcje  dziecięce,  takie  jak  teatr  dziecięcych
animacji w szkole podstawowej w Hecznarowicach. Przy Ośrodku Kultury w Wilamowicach działa
Zespół  Regionalny  Fil,  który  kultywuje  tradycje  ludowe,  tańce,  piosenki  i  stroje  tutejszej
społeczności,  daje  liczne  koncerty nie  tylko  na  scenach  lokalnych,  czy krajowych,  ale  również
zagranicznych (m.in. w Belgii, Holandii, Francji, Szwecji, Italii).

Opieka Zdrowotna

Na terenie gminy działają Przychodnia Rejonowa w Wilamowicach i dwa ośrodki zdrowia w
Dankowicach  i  Pisarzowicach,  będące  publiczną  służbą  zdrowia.  Placówki  te  posiadają  11
gabinetów i obecnie zatrudniają 15 lekarzy, w tym 4 lekarzy stomatologów oraz 22 pielęgniarki.
Ponadto  na  terenie  gminy  istnieją  3  apteki  zlokalizowane  w  Wilamowicach,  Dankowicach  i
Pisarzowicach.

Tabela 12.  Placówki medyczne [w latach 1994 –1997]

Wyszczególnienie 1994 1995 1996 1997
Przychodnie 1 1 1 1
Ośrodki zdrowia 2 2 2 2
Apteki i punkty apteczne 3 3 3 3
Lekarze 6 6 8 7
Lekarze dentyści 3 3 4 4
Pielęgniarki 17 18 18 18

Przedsiębiorczość

W ostatnich latach w gminie nastąpił dość istotny rozwój przedsiębiorczości – świadczy o
tym  wzrost  liczby  podmiotów  gospodarczych.  Dynamika  wzrostu  osiąga  30-35%  rocznie
Szczególnie znaczący jest rozwój sfery usługowej. Około 95% firm to firmy prywatne. Przeważają
firmy małe i  średnie działające w formie tzw.  przedsiębiorstw rodzinnych. Szczegóły zawierają
tabele 13 i 14.

Tabela 13. Podmioty zarejestrowane w systemie REGON [w latach 1994–1997]

Wyszczególnienie 1994 1995 1996 1997
Ogółem liczba podmiotów 603 516 694 713
w tym: przemysł 96 84 104 119
             Budownictwo 85 75 100 101
             handel i usługi 233 177 234 229
             transport, składowanie 
             i łączność

63 57 68 73

Sektor publiczny 8 8 8 8
Sektor prywatny 595 508 686 705
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Tabela 14. Charakterystyka firm zarejestrowanych w 1998 roku

Wyszczególnienie 1998
Liczba małych i średnich firm według liczby zatrudnionych ogółem 836
- zatrudniających poniżej 10 osób 830
- zatrudniających 10 - 50 osób 5
- zatrudniających powyżej 50 osób 1
Liczba małych i średnich firm według gałęzi:
- firmy usługowe 321
- firmy produkcyjne 64
- firmy handlowe 451

Ważniejsze zakłady działające na terenie gminy:

 ZPUH “AGA”  w Pisarzowicach  (produkuje  elementy z  żywic  i  laminatów dla  motoryzacji,
budownictwa i energetyki), zatrudnia około 100 pracowników;

 Biuro  Projektów  i  Dostaw  Hutniczych  HPH  SA  -  Zakład  Produkcyjny  w  Wilamowicach
(produkuje wiaty przystankowe, akcesoria do samochodów, konstrukcje dźwigowe), zatrudnia
około 40 pracowników

 Starobielska Fabryka Kos sp. zoo w Wilamowicach (produkuje kosy, maczety),  zatrudnia około
40 pracowników;

 Zakład Produkcji  Odzieży Jan  Biba,  zatrudnia 50 pracowników, (w perspektywie możliwość
zatrudnienia 150 osób);

 Hantex - zatrudnia 30 pracowników;
 Zakład Rzeźniczo-Przetwórczy Marek Baścik, zatrudnia 45 osób; 
 Usługi:  ogółem  zatrudnionych  jest  250  osób  w  różnego  rodzaju  usługach,  w  tym  m.in.:

motoryzacyjnych,  instalatorskich,  ślusarskich,  stolarskich,  malarskich,  budowlanych,
transportowych,  fryzjerskich,  pogrzebowych,  kominiarskich,  komunalnych,  doradczych,
finansowych, ubezpieczeniowych, itd.;

 Przetwórstwo  -  w ramach  przetwórstwa działają:  4  piekarnie  (produkcja  zaspokaja  potrzeby
gminy oraz zaopatruje rynki zewnętrzne), 2 cukiernie, 2 ubojnie;

Infrastruktura Techniczna

Poziom infrastruktury technicznej w gminie Wilamowice ocenić można jako dobry. W tabeli
15 wyszczególniono elementy infrastruktury technicznej i ich rozwój w latach 1994-1998.

Tabela 15. Infrastruktura techniczna w gminie Wilamowice [w latach 1994-1998]

Wyszczególnienie 1994 1995 1996 1997 1998
Drogi lokalne, miejskie 
i gminne [km]

59 59 59 59 63

w tym: o nawierzchni 
            utwardzonej [km]

59 59 59 59 55,7

Drogi powiatowe [km] - - - - 55,1
Remonty dróg [km] 7 8 8 8
Sieć gazowa [km] 147,9 149,1 159,7 159,9 155,9
Sieć wodociągowa [km] 201,9 208,3 210,3 211,8
Sieć kanalizacyjna [km] - - 12,7 23,3 23,3
Liczba obiektów podłączonych do sieci
kanalizacyjnej

150 290 297
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1. Komunikacja

Gmina Wilamowice w nowym podziale  administracyjnym kraju znajduje  się  na wschodnich
krańcach województwa śląskiego w powiecie bielskim.  Przez teren gminy nie przechodzi obecnie
żadna droga krajowa, natomiast  w sąsiedztwie gminy, w odległości 1 km na południe i wschód
biegną drogi krajowe nr 96 Bielsko-Głogoczów i nr 948 Kęty- Oświęcim. Gmina posiada dogodne
połączenia komunikacyjne z głównymi trasami drogowymi o charakterze ponadregionalnym. 

Sieć dróg przebiegających przez teren gminy to:
drogi powiatowe -   55,0 km
drogi gminne    -   79,0 km

w tym: a) asfaltowe -   55,7 km
     b) utwardzone -     7,3 km

drogi dojazdowe z gospodarstw do pól - 176,0 km
w tym: utwardzone -   50,0 km

Gmina powiązana jest Stacją PKP w Dankowicach z ogólnopolskim systemem kolejowym
poprzez  linię  kolejową  łączącą  Kraków  poprzez  Trzebinię  i  Oświęcim  z  Bielskiem-Białą  i
przejściami granicznymi w Zebrzydowicach i Zwardoniu.

2. Elektroenergetyka 

Odbiorcy energii elektrycznej zasilani są z dwóch źródeł zaopatrzenia w energię elektryczną:
    a) GPZ 110/15 kV  Kęty ( Wilamowice, Hecznarowice, Stara Wieś, Zasole Bielańskie)
    b) GPZ 110/15 kV  Komorowice (Dankowice, Pisarzowice)
Potrzeby bieżące mieszkańców gminy  na dostawy  mocy i energii elektrycznej zaspokajane są w
100%.

3. Gospodarka wodno-ściekowa

Głównym źródłem zaopatrzenia w wodę  jest wodociąg GO-CZA przeznaczony głównie dla
potrzeb GOP. Woda pobierana jest ze zbiornika Czaniec i uzdatniana w stacji  wodociągowej w
Kobiernicach,  następnie  przekazywana  jest  do  GOP  zasilając  po  drodze  miasto  Kęty  i  gminę
Wilamowice.  Wodociągi  zbiorcze  w  gminie  zasilane  są  poprzez  systemy  wodociągowe  gmin
sąsiednich, a mianowicie Kęty, Bestwina, Bielsko-Biała. Istniejący zbiorowy system zaopatrzenia w
wodę  obsługuje  na  terenie  gminy  wszystkie  wsie  i  przysiółki  i  stanowi  własność  gminy
Wilamowice.  Zaopatrzeniem  w  wodę  południowej  części  gminy  zajmuje  się  Przedsiębiorstwo
Komunalne “AQUA” S.A. z Bielska-Białej.

Aktualnie  z  wody  dostarczanej  gminną  siecią  wodociągową  korzysta  prawie  100%
mieszkańców miasta oraz około 95% mieszkańców gminy. We wsi Dankowice funkcjonuje lokalne
ujęcie wód podziemnych składające się z 4 studni głębinowych.

Sieć wodociągowa gminy:
 Długość sieci wodociągowej gminy Wilamowice wynosi 183,0 km, odbiorców wody;
 Sieć wodociągowa Spółki “Aqua” - 48,0 km,   615 odbiorców wody;
 Własne ujęcie wody w Dankowicach - 4 studnie głębinowe;
 Stacja uzdatniania wody w Dankowicach;
 Zbiorniki wyrównawcze w Starej Wsi.
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4. Kanalizacja

Na  terenie  gminy  funkcjonuje  mechaniczno-biologiczna  automatyczna  oczyszczalnia
ścieków w Zasolu Bielańskim wraz z kanalizacją sanitarną, obsługująca wschodnią część miasta
Wilamowice oraz wieś Zasole Bielańskie. Aktualnie na ukończeniu jest kolejna inwestycja - lokalna
oczyszczalnia ścieków w Dankowicach.
 długość sieci kanalizacyjnej - 35 km sieci głównej i przyłączy;
 oczyszczalnia ścieków w Zasolu Bielańskim - Qsd = 300 m3/d;
 oczyszczalnia ścieków w Dankowicach;
 liczba obiektów podłączonych do sieci kanalizacyjnej – 297. 

5. Gospodarka odpadami

Na terenie gminy prowadzi się selektywną zbiórkę  odpadów komunalnych. Rada Miejska w
Wilamowicach realizując ustawowy obowiązek podjęła 27 czerwca 1997 roku (zaktualizowaną 2
marca  1999 r.)  uchwałę  “O szczególnych zasadach utrzymania  czystości  i  porządku  na  terenie
gminy”.  Uchwała  ta  określa   między  innymi  obowiązki  właścicieli  nieruchomości  w  zakresie
usuwania odpadów. W wyniku porozumienia między gminami Kęty, Osiek, Porąbka i Wilamowice,
zostały określone  zasady gospodarowania  odpadami  komunalnymi.  Podjęto  decyzję  o  budowie
wspólnego składowiska na terenie gminy Kęty wraz ze stacją przygotowania surowców wtórnych.
Prowadzona  segregacja  odpadów  (szkło,  plastyk,  metal,  makulatura)  do  listopada  1999  roku
odbywa się na koszt gminy. 

 szacunkowa wielkość odpadów powstających na terenie gminy - 5600 m3

 orientacyjny wywóz odpadów na składowisko - do 2600 m3 

6. Gazyfikacja gminy

Gmina  posiada  bardzo  dobrze  rozwiniętą  sieć  gazową  obsługującą  Wilamowice,
Pisarzowice,  Hecznarowice,  Dankowice,  Starą  Wieś i  Zasole Bielańskie.  Długość sieci  gazowej
wynosi 159 km i podłączonych jest do niej 95% budynków.

7. Telekomunikacja

Na terenie gminy funkcjonują 3 placówki pocztowo – telekomunikacyjne; liczba abonentów
telefonicznych wynosi 1950; istnieje 6 telefonicznych punktów publicznych; a wskaźnik gęstości
telefonicznej dla  gminy wynosi 133.

Telekomunikacja Polska S.A., operator systemu telefonii przewodowej, planuje na terenie
gminy inwestycje, w wyniku których nastąpi wzrost liczby abonentów o 1420 do 2001 roku.
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Turystyka i Rekreacja

Korzystne położenie gminy Wilamowice  i gęsta sieć dobrze utrzymanych dróg zachęca do
odwiedzania tutejszych terenów. Jest stąd łatwy dojazd w Beskid Śląski i Żywiecki, gdzie można
uprawiać  sporty  zimowe,  a  latem  żeglarstwo  na  jeziorach  zaporowych  oraz  lotniarstwo  i
paralotniarstwo na górze Żar.

Otwarte  tereny  i  zbiorniki  wodne  w  gminie  są  szczególnie  atrakcyjne  dla  uprawiania
myślistwa  i  łowiectwa.  Działają  tu  dwa  koła  łowieckie,  “Żbik”  w  Dankowicach  i  “Knieja”  w
Pisarzowicach. Jest to ważny atrybut rozwoju i promocji gminy.

Bazę turystyczną i rekreacyjno-sportową tworzą:
 hotel w LKS Wilamowice  oferujący 40 noclegów oraz wyżywienie;
 hala sportowa z trybuną posiadającą 300 miejsc;
 stadion sportowy z krytą trybuną posiadającą 1000 miejsc i boiskiem treningowym;
 korty do tenisa ziemnego;
 Ludowy Klub Sportowy “Pasjonat” w Dankowicach;
 Ludowy Klub Sportowy “Wilamowiczanka” w Wilamowicach.

Rolnictwo

Obszar gminy Wilamowice wynosi 56,7 km2, z tego użytkowanych rolniczo jest 3986 ha, tj.
84,3% powierzchni ogólnej.  Powierzchnia zalesiona to około 430 ha,  jednak brak jest  zwartych
kompleksów leśnych.

Struktura użytków rolnych w gminie:
Ogółem 5671 ha
Użytki rolne 3986 ha
Grunty orne 3375 ha
Łąki i pastwiska   530 ha
Sady     81 ha
Pozostałe grunty:
(wody, drogi, zieleń, tereny zabudowane)   855 ha
Lasy   430 ha

Na przeważającej części obszaru gmina posiada dobre gleby, w większości o uregulowanych
stosunkach wodnych, tworzące  kompleks przydatności rolniczej pszenno dobry, zbożowo pastewny
mocny, żytni bardzo dobry i żytni słaby. Około 60% gruntów to gleby klasy III i IV. Są to gleby o
dobrej zasobności w składniki pokarmowe. Warunki klimatyczne są korzystne dla wegetacji roślin.
Okres wegetacji trwa tu 215-250 dni. 

Produkcją  rolniczą  zajmują  się  1322  indywidualne  gospodarstwa  rolne,  w  tym  154
gospodarstwa o obszarze poniżej 1 ha, oraz 3 rolnicze spółdzielnie produkcyjne w Dankowicach,
Pisarzowicach i Starej Wsi oraz Spółdzielnia Produkcji i Usług Rolniczych w Wilamowicach.
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Tabela 16. Liczba i struktura gospodarstw
(dane UG Wilamowice, stan w dniu 30.06.1999)

Wielkość gospodarstw
[ha]

Liczba gospodarstw
[szt.]

% udział 
w ogólnej liczbie gospodarstw

1,01 - 2,00 642 48,6
2,01 - 5,00 394 29,8
5,01 - 7,00 61 4,6
7,01 - 10,00 38 2,9
Powyżej 10,00 33 2,5
Razem 1168 88,4
Poniżej 1,00ha 154 11,6
Ogółem 1322 100

Jak wynika z tabeli  16, blisko 50% gospodarstw to gospodarstwa o obszarze do 2,0 ha.
Przeciętna powierzchnia gospodarstwa w gminie wynosi około 3,5 ha (w powiecie bielskim 2,8 ha,
w województwie śląskim 3,7 ha, a w kraju 7,4 ha).

Z danych powszechnego spisu rolnego przeprowadzonego w 1996 r.  wynika, że na 1045
indywidualnych  gospodarstw  rolnych  w  gminie,  668  (64%)  zajmowało  się  produkcją  rolniczą
przeznaczoną wyłącznie (123) lub głównie (545) na samozaopatrzenie. Jedynie 6% gospodarstw
produkowało głównie na rynek. Produkcję roślinną prowadziło 32% gospodarstw, a zwierzęcą 14%.
W pozostałych gospodarstwach prowadzono produkcję mieszaną.

Tabela 17. Struktura upraw w gminie Wilamowice (dane spisu rolnego z 1996 r.)

Wyszczególnienie powierzchnia zasiewów [ha] % zasiewów ogółem
pszenica ozima 525   18,3
pszenica jara 210     7,3
żyto 10     0,3
jęczmień ozimy 70     2,4
jęczmień jary 438   15,3 
owies 108     3,8
pszenżyto 22     0,8
mieszanki zbożowe 320   11,2
razem zbożowe 1703   59,4
rzepak i rzepik 25     0,9
buraki cukrowe 5     0,2
ziemniaki 401   14,0
warzywa gruntowe 53     1,8
truskawki 10     0,3
razem 2868 100,0

Dobre  gleby  i  korzystny  klimat  sprzyjają  rozwojowi  produkcji  roślinnej.  W  uprawach
przeważają zboża, rośliny okopowe, warzywa i rzepak. Ważną i prowadzoną na wysokim poziomie
dziedziną rolnictwa jest uprawa krzewów ozdobnych, drzew i kwiatów.

Z danych szacunkowych wynika że na terenie  gminy około 30 producentów zajmuje  się
produkcją warzyw (kapusta, buraki ćwikłowe, marchew, pietruszka), a około 10 prowadzi szkółki
drzew i krzewów ozdobnych.

Gmina Wilamowice posiada korzystne położenie w pobliżu  aglomeracji  śląskiej,  dużego
rynku zbytu  dla  produktów pochodzących z  jej  terenu.  Równocześnie  brak  przemysłu  i  czyste
środowisko są czynnikami sprzyjającymi produkcji zdrowej żywności.

Znaczącym kierunkiem produkcji  zwierzęcej w gminie jest  produkcja ryb. Do stworzenia
bazy produkcyjnej  -  kompleksów stawów hodowlanych (około  300 ha)  wykorzystano istniejące
rzeki i potoki. Szacuje się że produkcją karpia zajmuje się około 50 producentów indywidualnych
oraz wszystkie gospodarstwa spółdzielcze.
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Tabela 17. Produkcja zwierzęca w gminie Wilamowice (dane spisu  rolnego z 1996 r.) 

Wyszczególnienie liczba ogółem 
[szt.]

w tym na 100 ha UR
[szt.]

bydło ogółem 1515 46
w tym krowy 699 21,2
trzoda chlewna 4351 132,2
w tym lochy 455 13,8
owce 198 6
kozy 297 9
konie 69 2,1

Tabela 18. Stopień wykorzystania budynków w rolnictwie
(dane US w Bielsku-Białej, wyniki powszechnego spisu rolnego 1996 r.)

Wyszczególnienie

Liczba
budynkó
w

Powierzchnia w m2 Stopień wykorzystania w %

Ogółe
m

Wykorzystana 
na działalność

Nie
wykorz
ystana

Ogółe
m

Wykorzystana 
na działalność

Nie
wykorzy-
stana

Rolnicz
ą 

Pozaro
lniczą

Rolnic
zą

Poza-
rolniczą

Obory Miasto 32 1596 1246 - 350 100 78,1 - 21,9
Gmina 209 12020 10916 220 884 100 90,8 1,8 7,4
razem 241 13616 12162 220 1234

Stajnie Miasto 3 120 85 - 35 100 70,8 - 29,2
Gmina 7 248 217 - 31 100 87,5 - 12,5
razem 10 368 302 - 66

Chlewnie Miasto 26 2717 1027 - 1690 100 37,8 - 62,2
Gmina 112 13452 12752 - 700 100 94,8 - 5,2
razem 138 16169 13777 - 2390

Kurniki Miasto 6 123 103 - 20 100 83,7 - 16,3
Gmina 41 10672 6344 700 3628 100 59,4 6,6 34
razem 47 10795 6447 700 3648

Stodoły Miasto 119 12352 11719 - 633 100 94,9 - 5,1
Gmina 422 41821 40380 - 1441 100 96,6 - 3,4
razem 541 54173 52099 - 2074

Szklarnie Miasto 17 5962 5882 - 80 100 98,7 - 1,3
Gmina 18 5147 5082 - 65 100 98,7 - 1,3
razem 35 11109 10964 - 145

Tunele
foliowe

Miasto 19 2138 1958 - 180 100 91,6 - 8,4
Gmina 34 5114 5114 - - 100 100 - -
Razem 53 7252 7072 - 180

Pieczar-
karnie

Miasto - - - - - - - - -
Gmina 1 218 218 - - 100 100 - -
razem 1 218 218 - -

Budynki
wielo-

funkcyjne

Miasto 128 14023 13145 453 425 100 93,7 3,2 3,0
Gmina 396 42231 38367 1427 2437 100 90,0 3,4 5,8
razem 524 56254 51512 1880 2862

Wyposażenie  w  maszyny  i  urządzenia  rolnicze  gospodarstw  jest  na  dobrym poziomie.
Gospodarstwa rolne wyposażone są między innymi w następujące maszyny i urządzenia rolnicze:

ciągniki 570 szt.
kombajny zbożowe   53 szt.
kombajny ziemniaczane   34 szt.
silosokombajny     4 szt.
rozsiewacze nawozów 165 szt.
rozrzutniki obornika 167 szt.
kosiarki ciągnikowe 154 szt.
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Podstawowe Wskaźniki 
dotyczące zasobów gminy Wilamowice

I. Struktura rolna i infrastruktura wsi

1. Powierzchnia całkowita gminy: - 56,7 km2

2. Struktura użytków rolnych w gminie:
    Ogółem - 5671 ha
    Grunty orne - 3375 ha
    Łąki i pastwiska -   530 ha
    Sady -     81 ha
    Pozostałe grunty (wody, drogi, zieleń,

          tereny zabudowane) -   855 ha
3. Powierzchnia lasów -   430 ha

4. Liczba mieszkańców -  14 307
5. Gęstość zaludnienia -   252 osoby/km2

6. Wielkość migracji: 1998 1997 1996
    zameldowania    191      195      152
    wymeldowania    126      120      118

7. Liczba mieszkańców w wieku:
    do 15 lat - 3381
    poniżej 35 lat - 4203
    od 35 do 54 lat - 3581
    powyżej 55 lat - 1423
    powyżej 65 lat - 1719

8. Liczba ludności wiejskiej pracującej w rolnictwie - brak danych
    Wyłącznie w rolnictwie: - 3004 (spis rolny 1996r.)
9. Liczba ludności wiejskiej pracującej w rolnictwie powyżej 55 lat - brak danych

10. Procent bezrobocia: - 3,5%
      w tym ludzi młodych - 2,0%

11. Liczba zwierząt według gatunków i klas:
      bydło ogółem - 1515
      w tym krowy: -   699
      trzoda chlewna ogółem - 4351
      w tym lochy: -   455
      owce -   198

12. Rozłóg (średnia liczba pól w jednym gospodarstwie): - brak danych
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13. Liczba i struktura gospodarstw:
      poniżej 1,0 ha -   154
      1,1 - 2,0 ha -   642
      2,1 - 5,0 ha -    394
      5,1 - 7,0 ha -     61
      7,1 - 10,0 ha -     38
      powyżej 10 ha -     33

14. Średnia wielkość gospodarstwa: - około 3,5 ha

15. Liczba km dróg polnych na użytkach rolnych: - 176 km
16. Liczba wsi nie podłączonych do sieci kanalizacyjnej: - 3
17. Liczba wsi nie podłączonych do sieci wodociągowej: - 
18. Liczba wsi bez sieci telefonicznej: -
19. Liczba wsi bez sieci elektrycznej: -

20. Poziom wykształcenia - brak danych

21. Liczba samochodów osobowych przypadających 
      na 100 domów: - około 100

II.  Małe i średnie przedsiębiorstwa

1. Liczba małych i średnich firm według liczby zatrudnionych - 836
    zatrudniających poniżej 10 osób - 830
    zatrudniających 10 - 50 osób -     5
    zatrudniających powyżej 50 osób -     1
2. Liczba małych i średnich firm według gałęzi:
    firmy usługowe: - 321
    firmy produkcyjne: -   64
    firmy handlowe: - 451

III.  Turystyka

1. Liczba miejsc noclegowych - około 40

2. Liczba pokoi dla turystów według kategorii: - 15
     hotel turystyczny: - 15
     pensjonaty: -   0
     gospodarstwa agroturystyczne: -   0

IV.  Infrastruktura wiejska

1. Liczba km dróg gminnych - 63 km
2. Liczba mieszkańców przypadająca na 1 telefon - około 70 osób
3. Liczba uczniów: - 1808
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Analiza SWOT
(mocne i słabe strony gminy oraz jej szanse i zagrożenia)

Mocne strony gminy

1. Korzystne położenie geograficzne oraz walory krajobrazowe
2. Dobra infrastruktura oświatowa (prawidłowo zlokalizowane i wystarczająca liczba szkół

podstawowych i przedszkoli)
3. Dobra współpraca między placówkami oświatowymi
4. Przygotowany i realizowany program kanalizacji gminy, oczyszczania ścieków oraz

zagospodarowania odpadów
5. Telefonizacja Zasola Bielańskiego
6. Bardzo dobra infrastruktura techniczna (wodociągi, gazociągi)
7. Dobra komunikacja z sąsiednimi gminami i aglomeracjami
8. Dobra sieć handlowa
9. Dostępność placówek służby zdrowia (prawidłowa ich lokalizacja)
10. Stosunkowo młode społeczeństwo gminy (dodatni przyrost naturalny)
11. Dodatnia migracja
12. Dobrze funkcjonujące jednostki OSP
13. Względnie małe zanieczyszczenie środowiska naturalnego
14. Pokazowy dział ogrodnictwa (szkółkarstwo ozdobne)
15. Stosunkowo wysoka estetyka obejść, zagród i domów w gminie
16. Dbałość o rozwój sportu szkolnego i lokalnego
17. Jednowyznaniowość gminy
18. Sołectwo Pisarzowice - zaplecze mieszkalne dla Bielska-Białej
19. Łatwy dostęp do usług transportowych (duża liczba przewoźników)
20. Dobrze działający klub sportowy Pasjonat
21. Pozytywny wpływ kontaktów międzynarodowych
22. Wysoki poziom kultury osobistej oraz wykształcenia mieszkańców
23. Bogate życie kulturalne mieszkańców (orkiestry dęte, dwa zespoły regionalne, zespoły teatralne)
24. Kultywowanie tradycji kulturowych
25. Dobre rozmieszczenie bibliotek
26. Dobra sieć dróg gminnych
27. Kompetentne kadra Urzędu Gminy
28. Przedsiębiorczy, aktywni i zaradni mieszkańcy
29. Dobra rywalizacja między sąsiadami podnosząca estetykę posesji
30. Patriotyzm lokalny
31. Nowa cyfrowa centrala telefoniczna (dostęp do INTERNETu)
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Słabe strony gminy

1. Brak aktualnego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
2. Brak uzbrojonych terenów gminnych
3. Rozproszenie zabudowy mieszkalnej
4. Niepełna kanalizacja gminy
5. Zły stan techniczny niektórych dróg
6. Wąskie drogi
7. Zbyt mało chodników dla pieszych
8. Brak parkingów
9. Niedostateczne oświetlenie ulic
10. Zła jakość dróg dojazdowych do pól
11. Nie w pełni funkcjonujący system zagospodarowania odpadów
12. Niska świadomość ekologiczna społeczeństwa
13. Dzikie wysypisko śmieci w Hecznarowicach
14. Słaby stan techniczny szkół, brak sal gimnastycznych (Stara Wieś, Hecznarowice)
15. Brak szkół średnich
16. Brak możliwości wydzielenia odrębnych budynków dla gimnazjum
17. Niedostateczne środki finansowe na oświatę (na wyposażenie pracowni)
18. Brak koncepcji zagospodarowania budynku po dawnym przedszkolu w Wilamowicach
19. Rozdrobnienie gospodarstw rolnych
20. Zły stan techniczny obiektów i wyposażenie placówek służby zdrowia
21. Słaby dostęp do lekarzy specjalistów
22. Słaba działalność ośrodków kultury w sołectwach
23. Brak współpracy między organizacjami wiejskimi
24. Brak placów zabaw dla dzieci
25. Słabo rozwinięty sport i turystyka
26. Brak ośrodków wypoczynku sobotnio-niedzielnego
27. Brak parku rekreacyjno-wypoczynkowego
28. Brak ścieżek rowerowych i ciągów spacerowych
29. Niewykorzystane walory turystyczne gminy (baza lokalowa)
30. Ograniczenia w komunikacji publicznej (zbyt mała częstotliwość kursowania)
31. Słaba komunikacja lokalna (między sołectwami)
32. Brak zakładów przetwórstwa produktów rolnych
33. Brak przemysłu oraz niedostatecznie rozwinięte usługi
34. Brak dużego przedsiębiorstwa na terenie gminy
35. Wysoki stopień bezrobocia młodzieży
36. Słabe zabezpieczenie przed powodzią
37. Brak rowów odwadniających
38. Położenie gminy na obrzeżach województwa
39. Nieuregulowany stan prawny dróg
40. Brak poczucia bezpieczeństwa mieszkańców

Strategia opracowana przez liderów społeczności lokalnej pod kierunkiem ekspertów
Małopolskiego Stowarzyszenia Doradztwa Rolniczego zs. w AR w Krakowie



Strategia Rozwoju Gminy Wilamowice Str. 23

Szanse gminy

1. Rozwój turystyki i agroturystyki
2. Rozwój bazy rekreacyjnej (korty tenisowe, ścieżki rowerowe) i infrastruktury turystycznej
3. Produkcja zdrowej żywności (grupy producentów)
4. Stworzenie atrakcyjnych warunków dla inwestorów spoza gminy oraz i pozyskanie
5. Rozwój drobnej przedsiębiorczości i usług
6. Integracja Polski z Unią Europejską
7. Budowa zakładu przetwórstwa produktów rolnych
8. Promocja gminy
9. Nawiązywanie kontaktów oraz wymiana doświadczeń z gminami o podobnym charakterze w

Unii Europejskiej
10.Utworzenie wieloprofilowej szkoły średniej
11.Rozbudowa gimnazjów
12.Wydzielenie terenów dla usług i drobnego przemysłu
13.Rozwój kultury i folkloru 
14.Rozwój telefonii w gminie
15.Rozwój usług medycznych

Zagrożenia gminy

1. Wzmożenie lokalnego ruchu drogowego (wzrost zagrożenia bezpieczeństwa na drogach)
2. Zagrożenie powodzią (nieuregulowane cieki wodne, niedostateczna pielęgnacja rowów - brak

drożności)
3. Zanieczyszczenie powietrza (związane z ogrzewaniem domów mułem węglowym)
4. Zwiększająca się powierzchnia nieużytków
5. Brak perspektyw rozwoju rolnictwa (szczególnie małych gospodarstw)
6. Utrzymywanie się bezrobocia (szczególnie młodzieży)
7. Zagrożenie patologiami społecznymi (narkomania, alkoholizm)
8. Wzrost przestępczości
9. Pogarszające się warunki ekonomiczne mieszkańców
10. Ubożenie rodzin wielodzietnych
11. Zanik rzemiosła rodzimego
12. Brak nowoczesnej bazy oświatowej
13. Niedostateczne środki na oświatę
14. Brak terenów na cele inwestycyjne
15. Położenie gminy na obrzeżach województwa
16. Wzrastająca biurokracja
17. Niestabilna polityka państwa
18. Wstąpienie w struktury Unii Europejskiej

Strategia opracowana przez liderów społeczności lokalnej pod kierunkiem ekspertów
Małopolskiego Stowarzyszenia Doradztwa Rolniczego zs. w AR w Krakowie



Strategia Rozwoju Gminy Wilamowice Str. 24

Cele Strategiczne, Operacyjne i Szczegółowe
gminy Wilamowice

W  realizacji  nakreślonych  celów  strategicznych  gminy  niezbędne  będzie  opracowanie
nowego planu zagospodarowania przestrzennego. Jest to zadanie obligatoryjne gminy. Opracowana
przez liderów społeczności lokalnej Strategia Rozwoju Gminy będzie stanowiła swoistego rodzaju
wskazówki,  którymi  powinien  się  kierować  zespół  przygotowujący  plan  zagospodarowania
przestrzennego.  Strategia  Rozwoju  Gminy odzwierciedla  bowiem  potrzeby  i  dążenie  tej
społeczności.

Podstawowy warunek, jaki stawiają obecnie potencjalni inwestorzy przed podjęciem  decyzji
o  lokalizacji  swego  przedsięwzięcia  w  określonym  terenie  jest  posiadanie  przez  gminę
wydzielonych w planie przestrzennego zagospodarowania terenów, które są przeznaczone na cele
inwestycyjne oraz cele budownictwa mieszkaniowego. Oczywiście samo posiadanie takich terenów
nie zawsze wystarcza. Coraz częściej inwestorzy zwracają uwagę na stopień ich uzbrojenia. Warto
więc przy okazji wykonywania w gminie inwestycji związanych z infrastrukturą, zadbać również o
tereny inwestycyjne i mieszkaniowe i wykonać tam niezbędną infrastrukturę techniczną.

Celem priorytetowym w codziennej działalności gminy powinna być jej promocja. Promocja
jest  jednym z najważniejszych czynników rozwoju gospodarczego. W tym celu należy utworzyć
biuro ds. promocji i kontaktów z mediami. Biuro to powinno opracowywać i wydawać materiały
informacyjne, m.in. foldery, karty pocztowe z wizualną informacją o gminie, redagować i wydawać
gazetę lokalną, organizować na terenie gminy imprezy promocyjne, przygotowywać organizacyjnie
uczestnictwo gminy w imprezach ponadlokalnych, opracować własną stronę INTERNETU itp.

Cel Strategiczny I: ROZWÓJ OŚWIATY, EDUKACJI I KULTURY

Cel Operacyjny:
1. Modernizacja szkół

Cele Szczegółowe:
1.1.Poprawa stanu budynków szkolnych
1.2.Doposażenie szkół
1.3.Rozbudowa gimnazjów

Cel Operacyjny:
2. Modernizacja przedszkoli

Cele Szczegółowe:
2.1.Dostosowanie bazy lokalowej i dydaktycznej do istniejących potrzeb

Cel Operacyjny:
3. Modernizacja zaplecza sportowego szkół

Cele Szczegółowe:
3.1.Rozbudowa i modernizacja sal gimnastycznych
3.2.Budowa boisk sportowych
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Cel Operacyjny:
4. Budowa centrum edukacji

Cele Szczegółowe:
4.1.Budowa gimnazjum
4.2.Budowa szkoły średniej
4.3.Budowa zaplecza sportowego (sala gimnastyczna, boiska)

Cel Operacyjny:
5. Podwyższenie poziomu edukacji mieszkańców

Cele Szczegółowe:
5.1.Podwyższenie standardów kształcenia
5.2.Programy edukacyjne dla dorosłych
5.3.Programy edukacyjne dla dzieci i młodzieży

Cel Operacyjny:
6. Rozwój działalności ośrodków kultury

Cele Szczegółowe:
6.1.Organizacja czasu wolnego młodzieży
6.2.Organizacja imprez kulturalnych w gminie
6.3.Rozszerzenie działalności bibliotek
6.4.Organizacja współpracy kulturalnej z innymi gminami z kraju i zagranicy
6.5.Rozbudowa Gminnego Ośrodka Kultury

Cel Strategiczny II: AKTYWNA OCHRONA ŚRODOWISKA 

Cel Operacyjny:
1. Inwestycje proekologiczne

Cele Szczegółowe:
1.1.Dokończenie budowy sieci kanalizacyjnej i sanitarnej
1.2.Modernizacja sieci wodociągowej

Cel Operacyjny:
2. Edukacja ekologiczna mieszkańców i estetyka gminy

Cele Szczegółowe:
2.1.Opracowanie oferty i prowadzenie programów edukacji ekologicznej
2.2.Dbałość o estetykę gminy

Cel Operacyjny:
3. Ochrona powietrza i wody

Cele Szczegółowe:
3.1.Zmiana systemu ogrzewania
3.2.Wprowadzenie nowej technologii uzdatniania wody
3.3.Modernizacja sieci melioracji

Cel Operacyjny:
4. Ochrona przed powodzią

Cele Szczegółowe:
4.1.Regulacja rzek i potoków
4.2.Konserwacja przepustów i rowów przydrożnych
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Cel Strategiczny III: ROZWÓJ INFRASTRUKTURY KOMUNIKACYJNEJ

Cel Operacyjny:
1. Budowa i modernizacja dróg i infrastruktury drogowej

Cele Szczegółowe:
1.1.Remont nawierzchni dróg
1.2.Remont i budowa chodników
1.3.Remont i budowa poboczy oraz odwodnienie dróg
1.4.Budowa parkingów
1.5.Oświetlenie dróg i ulic
1.6.Oznakowanie poziome i pionowe dróg
1.7.Budowa ścieżek rowerowych wzdłuż dróg powiatowych i gminnych

Cel Operacyjny:
2. Rozwój telekomunikacji

Cele Szczegółowe:
2.1.Rozbudowa sieci telefonicznej
2.2.Rozbudowa sieci INTERNET

Cel Operacyjny:
3. Uregulowanie stanu prawnego dróg w gminie

Cel Strategiczny IV: TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY

Cel Operacyjny:
1. Rozwój przedsiębiorczości

Cele Szczegółowe:
1.1.Utworzenie zakładów usługowych
1.2.Utworzenie zakładów rzemieślniczych
1.3.Poszerzenie sieci handlowej
1.4.Poszerzenie sieci gastronomicznej

Cel Operacyjny:
2. Pozyskanie inwestora strategicznego

Cele Szczegółowe:
2.1.Wydzielenie i uzbrojenie terenów przeznaczonych na cele inwestycyjne i

budownictwa mieszkaniowego
2.2.Stworzenie korzystnych warunków lokowania inwestycji na terenie

gminy
2.3.Lokalizacja na terenie gminy dużego zakładu pracy
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Cel Strategiczny V: DOSKONALENIE OPIEKI MEDYCZNEJ I POMOCY
SPOŁECZNEJ

Cel Operacyjny:
1. Poprawa opieki medycznej

Cele Szczegółowe:
1.1.Poprawa stanu technicznego budynków ośrodków medycznych
1.2.Doposażenie ośrodków medycznych w niezbędny sprzęt medyczny
1.3.Utworzenie gabinetów specjalistycznych

Cel Operacyjny:
2. Rozszerzenie form pomocy społecznej

Cele Szczegółowe:
2.1.Utworzenie domu dziennego pobytu dla ludzi potrzebujących (starszych,

niepełnosprawnych itp.)

Cel Strategiczny VI: ROZWÓJ TURYSTYKI, SPORTU I REKREACJI

Cel Operacyjny:
1. Organizacja ośrodka wypoczynku sobotnio-niedzielnego i popołudniowego

Cele Szczegółowe:
1.1.Przygotowanie bazy noclegowej
1.2.Tworzenie nowych terenów rekreacyjnych
1.3.Budowa sieci tras rowerowych
1.4.Organizacja imprez sportowych i turystycznych

Cel Strategiczny VII: MODERNIZACJA ORGANIZACJI ROLNICTWA

Cel Operacyjny:
1. Zmiany struktury użytkowania gruntów

Cele Szczegółowe:
1.1.Scalanie gruntów
1.2.Zagospodarowanie nieużytków

 
Cel Operacyjny:

2. Samoorganizowanie się rolników i alternatywne źródła dochodu rodzin
rolniczych

Cele Szczegółowe:
2.1.Organizacja grup producentów
2.2.Organizacja usług rolniczych
2.3.Organizacja rynku hurtowego
2.4.Organizacja i rozwój gospodarstw agro- i ekoturystycznych
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Wizja

W  roku  2015  gmina  Wilamowice  będzie  terenem  zurbanizowanym,  o  prawidłowej
infrastrukturze  technicznej  i  społecznej,  z  dobrymi  połączeniami  drogowymi  z  Katowicami  i
Krakowem. Mieszkańcy gminy będą ludźmi zamożnymi, wykształconymi i odpowiedzialnymi w
działaniach.  Gmina  będzie  miejscem,  w  której  czymś naturalnym będzie  respektowanie  prawa,
dbałość o estetykę, o środowisko naturalne i dobra kultury materialnej,  oraz o rozwój oświaty i
edukacji.  Mieszkańcy i  przybywający tu turyści będą mieć poczucie bezpieczeństwa osobistego.
Szczególną  opieką  będą  tu  otaczani  ludzie  starsi  i  będący w  trudnych  sytuacjach  życiowych.
Społeczność  gminy  ceniąc  własne  przekonania  i  hierarchię  wartości  będzie  równocześnie
tolerancyjną w stosunku do odmiennych przekonań innych ludzi i środowisk, co wyrażać się będzie
m.in.  w otwartości  i  przyjaznym nastawieniu  do przybywających turystów, lokujących tu swoje
przedsięwzięcia czy też osiedlających się tu na stałe. Społeczność gminy będzie zintegrowana w
działaniach i współpracująca z lokalnymi organizacjami samorządowymi w realizacji wspólnych
celów.

Misja
Wilamowice gminą przyjazną dla środowiska,

otwartą dla przybyszów,
z życzliwymi i współpracującymi mieszkańcami,

gdzie  społeczność  lokalna  będąc  dumna  ze  swej  przeszłości,  identyfikuje  się  ze  swym
środowiskiem i dąży do budowy społeczeństwa obywatelskiego, które przejmuje odpowiedzialność
za  rozwój  gospodarczy  i  społeczny  gminy;  odpowiedzialność  ta  wyraża  się  we  wspólnych
działaniach zmierzających do urzeczywistnienia nakreślonej wizji gminy roku 2015 i dążeniach do
zapisanych  w  Strategii  Rozwoju  Gminy  Wilamowice celów,  a  mianowicie:  rozwoju  oświaty,
edukacji  i  kultury;  aktywnej  ochrony  środowiska  naturalnego;  rozwoju  infrastruktury
komunikacyjnej;  tworzeniu  nowych  miejsc  pracy;  doskonaleniu  opieki  medycznej  i  socjalnej;
rozwoju turystyki, sportu i rekreacji oraz modernizacji organizacji rolnictwa.
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Cel Strategiczny Nr I

ROZWÓJ  OŚWIATY, EDUKACJI  I  KULTURY
  

Uzasadnienie: 1  września  1999  roku  jest  datą  bardzo  ważną  w  historii  szkolnictwa
powszechnego.  Od  tego  dnia  szkoły  realizować  będą  swoje  zadania  w  myśl  ustawodawstwa
dotyczącego reformy edukacji. Uczniowie klas 1-6 szkoły podstawowych stają się automatycznie
uczniami odpowiednich klas zreformowanej sześcioletniej szkoły podstawowej. Kontynuacją szkoły
podstawowej jest 3-letnie gimnazjum. Powodzenie reformy edukacji w dużym stopniu uzależnione
będzie  od  możliwości  dostosowania  istniejącej  gminnej  bazy  oświatowej  do  potrzeb  i  zmian
nakreślonych  ustawą.  Podniesienie  poziomu  nauczania,  stworzenie  odpowiednich  warunków
dydaktycznych to  droga  w  kierunku  wyrównywania  szans  edukacyjnych młodzieży  wiejskiej  z
młodzieżą miast. 

Cele operacyjne:
1. Modernizacja szkół
2. Modernizacja przedszkoli
3. Modernizacja zaplecza sportowego szkół
4. Budowa Centrum Edukacyjnego
5. Podwyższenie poziomu edukacji
6. Rozwój działalności ośrodków kultury
 
Okres realizacji: 1999 - 2015

Instytucja odpowiedzialna: Zarząd Gminy we współpracy z dyrektorami szkół, przedszkoli i 
ośrodków kultury

Strategia opracowana przez liderów społeczności lokalnej pod kierunkiem ekspertów
Małopolskiego Stowarzyszenia Doradztwa Rolniczego zs. w AR w Krakowie



Strategia Rozwoju Gminy Wilamowice Str. 30

Plan realizacji celów operacyjnych i szczegółowych

Cel operacyjny Nr 1. MODERNIZACJA SZKÓŁ

Uzasadnienie:
Obecny stan obiektów szkolnych oraz ich wyposażenia nie zapewnia pełnej realizacji

założeń reformy edukacji. Główne zastrzeżenia to:
1. Brak sal gimnastycznych w szkołach podstawowych
2. Zbyt szczupła baza lokalowa - brak pracowni specjalistycznych, przedmiotowych
3. Przestarzały sprzęt dydaktyczny (np. Komputery)
4. Niedostateczne wyposażenie szkół w meble, pomoce naukowe
5. Brak lub zły stan zaplecza socjalnego - stołówek, świetlic, kuchni
6. Zły stan techniczny budynków szkolnych (oświetlenie, wentylacja, ogrzewanie węglowe, dachy,

okna, drzwi)

Poszczególne placówki należy zmodernizować i doposażyć w nowoczesne pomoce dydaktyczne.

Oczekiwane efekty:
Podniesienie poziomu nauczania;
Stworzenie nowoczesnej, efektywnej bazy oświatowej w gminie;
Poprawa komfortu nauki oraz pracy dydaktycznej kadry nauczycielskiej;
Poprawa stanu zdrowotnego i kondycji fizycznej dzieci i młodzieży;

Beneficjenci:
dzieci i młodzież szkolna oraz pedagodzy

Okres realizacji:
1999 - 2010

Cele szczegółowe:

1.1.POPRAWA STANU TECHNICZNEGO BUDYNKÓW SZKOLNYCH

Zadania:
1.1.1.Modernizacja szkoły podstawowej w Hecznarowicach
1.1.2.Modernizacja szkoły podstawowej w Starej Wsi
1.1.3.Modernizacja szkoły podstawowej w Dankowicach
1.1.4.Modernizacja szkoły podstawowej w Pisarzowicach
1.1.5.Modernizacja szkoły podstawowej w Wilamowicach

Okres realizacji:
2000 – 2005

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: baza oświatowa, firmy remontowe, część środków finansowych
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy we współpracy z dyrektorami szkół
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Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących):  według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł):  20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):  80%

1.2.DOPOSAŻENIE SZKÓŁ

Zadania:
1.2.1.Utworzenie pracowni komputerowych w szkołach w Starej Wsi i Hecznarowicach
1.2.2.Modernizacja pracowni komputerowych w Dankowicach i Pisarzowicach
1.2.3.Uruchomienie i wyposażenie pracowni języków obcych we wszystkich szkołach
1.2.4.Wyposażenie pracowni przedmiotowych w nowoczesny sprzęt dydaktyczny we

wszystkich szkołach na terenie gminy
1.2.5.Wyposażenie szkół w meble (zgodne z obowiązującymi normami)

Okres realizacji:
1999 - 2010

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie:  3 pracownie komputerowe, 1 łącze INTERNET, stanowiska

komputerowe
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe i dydaktyczne

Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy we współpracy z dyrektorami szkół

Plan finansowania: 
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

1.3.ROZBUDOWA GIMNAZJÓW

Zadania:
1.3.1.Rozbudowa gimnazjum w Pisarzowicach
1.3.2.Modernizacja obiektu i zaplecza socjalnego gimnazjum w Wilamowicach
1.3.3.Rozbudowa i modernizacja gimnazjum w Dankowicach

Okres realizacji:
1999 - 2003

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: baza lokalowa wydzielona z istniejących szkół podstawowych,

część środków finansowych
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy we współpracy z dyrektorami gimnazjów

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%
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Cel operacyjny Nr 2. MODERNIZACJA PRZEDSZKOLI

Uzasadnienie:
Modernizacja przedszkoli  (zarówno substancji budowlanej,  otoczenia,  jak i wyposażenia)

podyktowana jest następującymi przesłankami:
 Koniecznością zapewnienia opieki dzieciom w wieku przedszkolnym - brak przedszkola w

Wilamowicach i Starej Wsi;
 Potrzebami zagospodarowania istniejących placów zabaw;
 Złym stanem technicznym budynków przedszkolnych (dachy, okna, instalacje);
 Koniecznością wymiany ogrzewania węglowego na gazowe (Pisarzowice);
 Potrzebami doposażenia w pomoce dydaktyczne;

Oczekiwane efekty:
Zabezpieczenie potrzeb lokalowych przedszkola;
Poprawa warunków pracy kadry nauczycielskiej;
Prawidłowy rozwój emocjonalny i psychofizyczny dzieci;

Beneficjenci:
dzieci i wychowawcy

 Okres realizacji:
2000 - 2005

Cele szczegółowe:

2.1.DOSTOSOWANIE BAZY LOKALOWEJ I DYDAKTYCZNEJ DO ISTNIEJĄCYCH
POTRZEB

Zadania:
2.1.1.Dokończenie modernizacji przedszkola w Wilamowicach i adaptacja jego części na

inne cele
2.1.2.Modernizacja przedszkola w Pisarzowicach
2.1.3.Modernizacja przedszkola w Dankowicach
2.1.4.Budowa placu zabaw dla dzieci z przedszkola w Hecznarowicach

Okres realizacji:
2000 - 2005

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: baza lokalowa, zasoby pracy, firmy remontowe, część środków

finansowych
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy i dyrektorzy przedszkoli

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 60%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 40%
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Cel operacyjny Nr 3. MODERNIZACJA ZAPLECZA SPORTOWEGO 
SZKÓŁ

Uzasadnienie:
Konieczność modernizacji zaplecza sportowego wymuszają następujące czynniki:

 Brak boisk szkolnych do gier sportowych i bieżni lekkoatletycznych;
 Brak sal gimnastycznych (Stara Wieś, Hecznarowice);
 Zbyt mała (niewymiarowa) sala gimnastyczna w Pisarzowicach i Dankowicach;
 Niewystarczające wyposażenie w sprzęt sportowy;
 Brak basenów, kortów tenisowych;
 Niezagospodarowane tereny wokół szkół;

Oczekiwane efekty:
prawidłowy rozwój fizyczny dzieci i młodzieży

Beneficjenci:
dzieci i młodzież szkolna oraz pedagodzy

Okres realizacji:
2000 - 2015

Cele szczegółowe:

3.1.    ROZBUDOWA I MODERNIZACJA SAL GIMNASTYCZNYCH

Zadania:
3.1.1.Budowa sal gimnastycznych w Starej Wsi, Hecznarowicach;
3.1.2.Rozbudowa sal gimnastycznych w Pisarzowicach i Dankowicach;
3.1.3.Doposażenie placówek w sportowy sprzęt dydaktyczny;

Okres realizacji:
2000-2005

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: sale gimnastyczne w Wilamowicach, Pisarzowicach i

Dankowicach
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy we współpracy z dyrektorami szkół

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu  
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 80%
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3.2.BUDOWA BOISK SPORTOWYCH

W realizacji tego celu przewiduje się budowę szkolnych boisk sportowych w Dankowicach,
Wilamowicach, Hecznarowicach, Pisarzowicach i Starej Wsi.

 
Okres realizacji:

2000 - 2015
Niezbędne zasoby:

a) posiadane w gminie: tereny pod budowę, dokumentacja projektowa, stowarzyszenie na
rzecz wspierania budowy, część środków finansowych

b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację:

Zarząd Gminy we współpracy z dyrektorami szkół
Plan finansowania:

Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu  
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 80%
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Cel operacyjny Nr 4. BUDOWA CENTRUM EDUKACJI

Uzasadnienie:
Obecna baza oświatowa  w gminie, nawet poddana remontom i modernizacji, nie zapewni

pełnej realizacji reformy edukacji. Odczuwany  jest również brak szkoły średniej wieloprofilowej.
Ambicją  mieszkańców  jest  wybudowanie  w  Wilamowicach   ośrodka  (kompleksu  budynków),
położonego  centralnie,  z  dogodną  komunikacją  dla  wszystkich  zainteresowanych,   w  którym
zlokalizowane byłyby szkoła średnia i gimnazjum wraz z nowoczesnym zapleczem sportowym.

Oczekiwane efekty:
Podniesienie poziomu wykształcenia;
Zwiększenie dostępności wykształcenia średniego dla młodzieży niezamożnej;
Poprawa komfortu nauki uczniów oraz pracy kadry pedagogicznej;

Beneficjenci:
młodzież szkolna, pedagodzy

Okres realizacji:
2006 - 2015

Cele szczegółowe:

4.1.Budowa gimnazjum
4.2.Budowa szkoły średniej
4.3.Budowa zaplecza sportowego (sala gimnastyczna i boiska)

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: teren pod budowę
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:
Rada Miejska i Zarząd Gminy 

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 40%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 60%
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Cel operacyjny Nr 5.  PODWYŻSZENIE POZIOMU EDUKACJI

Uzasadnienie:
Jednym z celów wprowadzanej reformy edukacji jest podniesienie poziomu powszechnego

wykształcenia społeczeństwa. Zadania nakreślone w reformie winna realizować kadra odpowiednio
do tego merytorycznie i  metodycznie  przygotowana.  Ponoszenie kwalifikacji  to konieczność w
sprostaniu  wyzwaniom,  jakie  stają  przed   całą  społecznością   gminy  -  zarówno  uczniów,
nauczycieli, jak i dorosłych mieszkańców gminy.  

Oczekiwane efekty:
podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli;
podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności mieszkańców;

Beneficjenci:
kadra pedagogiczna zatrudniona w placówkach oświatowych gminy, uczniowie, mieszkańcy 

Okres realizacji:
1999 - 2015

Cele szczegółowe:

5.1.PODWYŻSZENIE STANDARDÓW KSZTAŁCENIA

Zadania:
5.1.1.Doskonalenie wiedzy oraz umiejętności kadry nauczającej
5.1.2.Doskonalenie programów nauczania

Okres realizacji:
1999 - 2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: kadra nauczycieli
b) potrzebne spoza gminy: programy doskonalenia nauczycieli

Odpowiedzialny za realizację:
Kuratorium Oświaty, dyrektorzy szkół

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących):  do określenia przed podjęciem realizacji
Wysokość środków własnych (% lub zł):  20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):  80 %

5.2.PROGRAMY EDUKACYJNE DLA DOROSŁYCH

Zadania:
5.2.1.Kursy doskonalenia zawodowego;
5.2.2.Programy edukacyjne “Uniwersytet 3 Wieku”;
5.2.3.Program  informacyjny “Polska a Unia  Europejska”;
5.2.4.Programy edukacyjne z zakresu profilaktyki zdrowia;

Okres realizacji:
2000-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie:  lokale, sprzęt, kadra, pracownie
b) potrzebne spoza gminy:  częściowo kadra i środki finansowe
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Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy, dyrektorzy szkół, GOK

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących):  do określenia przed podjęciem realizacji
Wysokość środków własnych (% lub zł):  10%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):   90%

5.3.PROGRAMY EDUKACYJNE DLA MŁODZIEŻY

Zadania:
5.3.1.Program edukacyjny “.Spójrz inaczej”  “NOE” “ 7 kroków”;
5.3.2.Programy edukacyjne z zakresu profilaktyki zdrowia;
5.3.3.Programy edukacyjne “Przygotowanie do życia w rodzinie”;
5.3.4.Programy edukacji ekologicznej;
5.3.5.Edukacja w zakresie orientacji zawodowej;
5.3.6.Program edukacji ekonomicznej;
5.3.7.Program nauki języków obcych i edukacji multimedialnej;

Okres realizacji:
2000 - 2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: kadra, baza lokalowa, pomoce naukowe
b) potrzebne spoza gminy:  środki finansowe, materiały dydaktyczne

Odpowiedzialny za realizację:
dyrektorzy szkół, ośrodki kultury, pełnomocnik burmistrza ds. przeciwdziałania 
alkoholizmowi

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): do określenia przed podjęciem realizacji
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 80%
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Cel operacyjny Nr 6. ROZWÓJ DZIAŁALNOŚCI OŚRODKÓW KULTURY

Uzasadnienie:
Gmina Wilamowice posiada bardzo bogate tradycje ruchu kulturalnego. Wilamowiczanie

przybywając jako osadnicy z Europy Zachodniej na tereny Polski przynieśli ze sobą specyficzną
kulturę, język, obyczaje oraz stroje. Społeczność tutejsza stworzyła wyizolowaną, niepowtarzalną
grupę  kulturową  i  zwyczajową.  Tradycje  ludowe,  tańce,  stroje  kultywują  zespoły  regionalne.
Aktywne uczestnictwo  w kulturze  dzieci,  młodzieży i  dorosłych poprzez  działalność  w kołach
zainteresowań  i  zespołach,  pozwoli  na  poznawanie  oraz  zachowanie  własnej  kultury i  tradycji.
Ożywienie oraz poszerzenie działalności placówek kulturalno-oświatowych to rozszerzenie oferty
spędzenia wolnego czasu  skierowanej do mieszkańców gminy oraz turysty odwiedzającego gminę.

Oczekiwane efekty:
Rozwój intelektualny;
Poznawanie własnej kultury i  zwyczajów;
Promocja gminy;

Beneficjenci:
mieszkańcy gminy, turyści

Okres realizacji:
1999 - 2015

Cele Szczegółowe:

6.1.  ORGANIZACJA CZASU WOLNEGO MŁODZIEŻY

Zadania:
6.1.1.Organizacja przedmiotowych kół zainteresowań w szkołach i placówkach

pozaszkolnych
6.1.2.Organizacja zajęć pozalekcyjnych w zespołach regionalnych, teatrzykach,

chórach, zespołach wokalnych i orkiestrach dętych
6.1.3.Działalność rekreacyjno-sportowa w klubach  sportowych
6.1.4.Organizacja spotkań młodzieży z pisarzami, twórcami, politykami itp.
6.1.5.Utworzenie klubów i świetlic środowiskowych dla młodzieży
6.1.6.Współpraca z organizacjami działającymi przy parafiach, np. OAZA

Okres realizacji:
1999 - 2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: pomieszczenia,  obiekty sportowe,  kluby, kadra, częściowo środki

finansowe
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:
dyrektorzy szkół we współpracy z GOK, klubami sportowymi, kierownikami bibliotek oraz 
Zarządem Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących):
Wysokość środków własnych (% lub zł): 50%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 50%
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6.2.ORGANIZACJA IMPREZ KULTURALNYCH W GMINIE

Zadania:
6.2.1.Przegląd Orkiestr Dętych
6.2.2.Dożynki Gminne
6.2.3.Wilamowickie Śmirgusty
6.2.4.Parafiada
6.2.5.Rajd Rowerowy
6.2.6.Turniej  Rad Sołeckich
6.2.7.Dni Wilamowic

Okres realizacji:
1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: orkiestry dęte, zespoły regionalne, KGW, baza, tradycje
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy, GOK, szkoły, kluby sportowe, biblioteki

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 50%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):   50%

6.3.ROZSZERZENIE DZIAŁALNOŚCI BIBLIOTEK

Zadania:
6.3.1.Modernizacja placówek bibliotecznych, uruchomienie czytelni
6.3.2.Organizacja wystaw, konkursów czytelniczych oraz spotkań z pisarzami
6.3.3.Doposażenie bibliotek w komputery, drukarki i skanery,
6.3.4.Uzupełnienie księgozbioru, oraz doposażenie bibliotek w czasopisma, filmy

popularnonaukowe
6.3.5.Organizacja wypożyczalni kaset video

Okres realizacji:
1999 - 2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie:  baza lokalowa, księgozbiory , częściowo środki finansowe
b) potrzebne spoza gminy:  środki finansowe, 
Odpowiedzialny za realizację:  Zarząd Gminy, Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 40%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):   60%
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6.4.ORGANIZACJA WSPÓŁPRACY KULTURALNEJ Z INNYMI GMINAMI Z KRAJU  I
ZAGRANICY

Zadania:
6.4.1.Współpraca z Węgrami, Czechami,  Słowacją,  Belgią, Danią, Niemcami
6.4.2.Współpraca z gminami: Kęty,  Kozy, Porąbka, Brzeszcze

Okres realizacji:
1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie:  zespoły taneczne, teatralne, regionalne, orkiestry dęte, sportowe,

Izba Regionalna w Starej Wsi
b) potrzebne spoza gminy:  środki finansowe, autokar

Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy, GOK, szkoły, OSP, kluby sportowe

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z preliminarzami
Wysokość środków własnych  (% lub zł): 50%
Wysokość środków spoza gminy  (% lub zł): 50%

6.5.ROZBUDOWA GMINNEGO OŚRODKA KULTURY

Zadania:
6.5.1.Utworzenie w Gminnym Ośrodku Kultury stałej ekspozycji, prezentującej kulturę

duchową i materialną oraz tradycje i folklor poszczególnych miejscowości gminy
6.5.2.Zagospodarowanie terenu wokół Ośrodka

Okres realizacji:
2001

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: pomieszczenia lokalowe
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:
Zarząd Gminy, GOK

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 50%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 50%
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Cel Strategiczny Nr II

AKTYWNA  OCHRONA  ŚRODOWISKA

Uzasadnienie:  Stosunek człowieka do przyrody był od najdawniejszych czasów odbiciem
świadomości społecznej i kształtujących się stosunków społeczno–ekonomicznych, które
pozostawały w związku z panującymi sposobami produkcji. Cywilizacja ludzka zaczęła coraz
bardziej naruszać równowagę biosfery doprowadzając do degradacji środowiska przyrodniczego.
Najwyższy czas, aby przerwać łańcuch płynących zanieczyszczeń z naszych kominów, rur
kanalizacyjnych i nieracjonalnej gospodarki leśnej i rolnej.

Cele operacyjne: 
1. Inwestycje proekologiczne
2. Edukacja ekologiczna mieszkańców
3. Ochrona powietrza i wody
4. Ochrona przed powodzią

Czas realizacji: 1999-2015

Instytucja odpowiedzialna: Zarząd Gminy we współpracy z mieszkańcami i organizacjami
proekologicznymi

Plan realizacji celów operacyjnych i szczegółowych

Cel Operacyjny nr 1.  INWESTYCJE PROEKOLOGICZNE

Uzasadnienie: Podstawowym źródłem zanieczyszczeń wód są ścieki pochodzące z przemysłu, jak
również z naszych domów. Ścieki zazwyczaj są odprowadzane w taki sposób, że zanieczyszczają
glebę, wody powierzchniowe, a następnie nasze rzeki, jeziora. Pamiętając o tym, że zasoby wody
pitnej są coraz mniejsze, tym bardziej musimy dbać o wodę jako podstawowy składnik naszego
życia. Substancje zanieczyszczające atmosferę, ze względu na swój charakter i łatwość
rozprzestrzeniania się, oddziałują na wszystkie elementy środowiska, na żywe zasoby przyrody, na
zdrowie człowieka i wytwory jego działalności. Często się zdarza, że ogrzewając nasze domostwa
“byle czym”, a zwłaszcza plastykiem, gumą, mułem, pozornie oszczędzamy, gdyż w niedalekiej
przyszłości więcej wydamy na leczenie i przywrócenie równowagi w przyrodzie.

Oczekiwane efekty: 
Czyste środowisko;
Poprawa stanu zdrowia mieszkańców;

Beneficjenci: Mieszkańcy gminy, turyści, inwestorzy
 
Okres  realizacji: 1999-2015  

Cele Szczegółowe:

Strategia opracowana przez liderów społeczności lokalnej pod kierunkiem ekspertów
Małopolskiego Stowarzyszenia Doradztwa Rolniczego zs. w AR w Krakowie



Strategia Rozwoju Gminy Wilamowice Str. 42

1.1.  DOKOŃCZENIE BUDOWY SIECI KANALIZACJI SANITARNEJ

Zadania:    1.1.1. Dokończenie kanalizacji w miejscowości Wilamowicach 
      oraz w Zasolu Bielańskim

      1.1.2. Kontynuacja inwestycji kanalizacyjnej w Dankowicach i Starej Wsi
      1.1.3. Rozpoczęcie inwestycji kanalizacyjnej w Pisarzowicach, Hecznarowicach 
                

Okres realizacji:  1999-2010 

Niezbędne zasoby:    
a) posiadane w gminie:   częściowe środki finansowe, zabezpieczony teren pod budowę
oczyszczalni w Pisarzowicach pod przepompownie w Wilamowicach koło cegielni, specjalistyczna
firma w zakresie wykonania prac inwestycyjnych, wykonany projekt techniczny na terenie miasta
Wilamowice i Zasole Bielańskie 
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

Zadanie 1.1.1. - Dokończenie pierwszego etapu budowy kanalizacji na terenie miasta Wilamowice i
Zasole Bielańskie nie objętego kanalizacją, kontynuacja budowy przepompowni ścieków koło
cegielni w Wilamowicach i budowa kolektora zbiorczego.  Ukończenie realizacji tego zadania -
2000 r.

Zadanie 1.1.2. - Realizacja planowana jest w okresie 1999-2010 i obejmuje następujące etapy: 
1. Podłączenie około 150 budynków do kanalizacji ściekowej w Dankowicach;
2. Oddanie do eksploatacji oczyszczalni w Dankowicach;
3. Budowa przepompowni ścieków koło kościoła w Dankowicach;
4. Budowa kolektora sanitarnego w centrum wsi Dankowice i Starej Wsi;
5. Opracowanie dokumentacji i budowa kanalizacji w Starej Wsi
6. Budowa lokalnych oczyszczalni ścieków Dankowice-Kaniówek, Dankowice-Dziadowizna,

Dankowice-Podlesie;
Zadanie 1.1.3. Obejmuje realizację następujących etapów:
1. Opracowanie projektu technicznego na budowę kanalizacji w Pisarzowicach we współpracy
z gminami Kozy i Kęty
2. Wykonanie oczyszczalni i sieci kanalizacyjnej
3. Opracowanie planu na przepompownie i sieć kanalizacyjną w Hecznarowicach 
4. Budowa kanalizacji i przepompowni dla rejonu Harszówek w Pisarzowicach
Realizację pierwszego i drugiego etapu przewiduje się w latach 2000-2004, natomiast trzeciego i
czwartego w latach 2005-2010.

1.2. MODERNIZACJA SIECI WODOCIĄGOWEJ

Modernizacja sieci wodociągowej prowadzona będzie w zależności od potrzeb.
            

Okres realizacji: 1999-2015 
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Niezbędne zasoby: 
a) posiadane w gminie: środki finansowe
b) potrzebne spoza gminy: -
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy, mieszkańcy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

Cel operacyjny Nr 2.   EDUKACJA EKOLOGICZNA MIESZKAŃCÓW 
   I ESTETYKA GMINY

Uzasadnienie: Największym naszym skarbem jest czysta woda i powietrze, nieskażone
środowisko, piękno przyrody i zdrowie. Postępowanie każdego z nas zgodnie z zasadą “oszczędzaj
dobra przyrody, używaj wielokrotnie trwałych produktów, odzyskaj surowce wtórne” pozwoli
rozwiązać problem odpadów komunalnych i będzie naszym wkładem w ochronę środowiska.
Posiadając czyste środowisko naturalne, oraz zadbane, estetyczne  posesje, gmina stanie się
magnesem, który będzie przyciągał turystów.

Oczekiwane efekty:
Piękna zadbana gmina;
Wzrost ruchu turystycznego;

Beneficjenci:
Mieszkańcy gminy;
Turyści;

Okres realizacji:   1999-2015

Cele Szczegółowe:

2.1.  OPRACOWANIE OFERTY I PROWADZENIE PROGRAMÓW EDUKACJI 
        EKOLOGICZNEJ

Okres realizacji:  1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: instytucje, osoby zdolne do przeprowadzenia takich programów
b) potrzebne spoza gminy: informatory
Odpowiedzialne za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z szkołami

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących):
Wysokość środków własnych (% lub zł): 80%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 20%

 2.2.  DBAŁOŚĆ O ESTETYKĘ GMINY
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Zadania: 2.2.1. Organizowanie konkursów na zadbane obejście
2.2.2. Konsekwentne rozliczanie mieszkańców z wywozu odpadów

Okres realizacji: 1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: Zakład Wodociągów i Kanalizacji
b) potrzebne spoza gminy: -
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): 10 000 zł rocznie
Wysokość środków własnych (% lub zł): 100%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):

Cel operacyjny Nr 3.  OCHRONA POWIETRZA I WODY

Uzasadnienie: Spalanie odpadów, czy mułu węglowego stają się czymś w rodzaju bomby
ekologicznej, zanieczyszczającej inne składniki środowiska, w tym m.in. wodę pitną, która z kolei
może powodować wzrost zachorowań. Z kolein niezabezpieczone koryta rzek i potoków, zła
melioracja są przyczyną częstych powodzi.

Oczekiwane efekty: Czyste powietrze i woda, zmniejszenie ryzyka powodzi

Beneficjenci: Mieszkańcy gminy 

Okres realizacji: 1999-2015
Cele szczegółowe: 

3.1.  ZMIANA SYSTEMU OGRZEWANIA

Zadania: 3.1.1. Przechodzenie w budynkach komunalnych na ogrzewanie gazowe i
geotermalne

3.1.2. Edukacja mieszkańców m.in. z zakresu szkodliwości spalania plastyku, 
          gumy, itp. odpadów;

Okres realizacji: 1999-2005

Niezbędne zasoby: 
a) posiadane w gminie: zgazyfikowana gmina
b) potrzebne spoza gminy: zmiany systemu odpłatności za gaz opałowy
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy ze szkołami

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 100%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): zmiana przepisów

3.2 WPROWADZENIE NOWEJ TECHNOLOGII UZDATNIANIA WODY
(w Dankowicach)
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Chodzi tu o wprowadzenie ozonowania lub traktowanie wody ultradźwiękami zamiast
prowadzonego obecnie chlorowania.

Okres realizacji:  2000-2001 

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: ujęcie wody w Dankowicach, studnie głębinowe, bilans wodny
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe w przypadku decyzji o budowie przykorytowego

ujęcia wody przy Sole
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy 

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20-30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70-80%

3.3. MODERNIZACJA SIECI MELIORACJI

Zadania: 3.3.1. Remont istniejącej sieci melioracji
3.3.2. Budowa nowej sieci melioracyjnej

Okres realizacji: 2000-2004
Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: : niezmeliorowane pola lub o przestarzałej melioracji, firmy zdolne do

wykonania melioracji
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizacji: WZMiUW we współpracy z Zarządem Gminy i radami sołeckimi

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

Cel operacyjny Nr 4.   OCHRONA PRZED POWODZIĄ 

Uzasadnienie: Gmina leży w dorzeczu rzeki Soły i Wisły, Pisarzówki i potoku Słonica. Wskutek
występujących ostatnio powodzi uszkodzone zostały obwałowania rzek. Wymagają one szybkiej
naprawy i modernizacji. 

Oczekiwane efekty: 
zabezpieczenia przed powodzią;
bezpieczeństwo mieszkańców;

Beneficjenci: mieszkańcy gminy

Okres realizacji: 1999-2010

Cele szczegółowe:
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4.1.  REGULACJA RZEK I POTOKÓW

Zadania: 1.1.1. Dokończenie regulacja Pisarzówki, Soły, Wisły i Dankówki 
1.1.2. Regulacja potoków na terenie gminy

Okres realizacji: 1999-2010

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: zasoby pracy
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy, ODGW Kraków i Gliwice

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

4.2.  KONSERWACJA PRZEPUSTÓW I ROWÓW PRZYDROŻNYCH

Konserwacji i przebudowy wymagają przepusty i rowy przydrożne na terenie całej gminy.

Okres realizacji: 1999-2004

Niezbędne zasoby:
c) posiadane w gminie: częściowo środki finansowe
d) potrzebne spoza gminy: część środków finansowych
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z właścicielami dróg

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%
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Cel Strategiczny Nr III

ROZWÓJ  INFRASTRUKTURY  KOMUNIKACYJNEJ

Uzasadnienie: Szybkość przemieszczania się, oraz bezpieczeństwo jazdy to jeden z
najważniejszych czynników decydujących o rozwoju gmin i miast. Obecny stan dróg w gminie,
często nie przystosowany do poruszania się po nich ciężkich pojazdów, jest przeszkodą w dalszym
rozwoju gminy, a przede wszystkim jest wielkim utrudnieniem dla mieszkańców. Brak poboczy i
chodników stwarza wiele zagrożeń dla pieszych, rowerzystów, jak również dla kierowców. 
Natomiast mała pojemność central telefonicznych ich nie najlepsza jakość stanowi barierę w
szybkim komunikowaniu się ze światem.

Cele operacyjne:
1. Modernizacja dróg i infrastruktury drogowej 
2. Rozwój telekomunikacji

Okres realizacji: 1999-2015

Instytucja odpowiedzialna: Zarząd Gminy we współpracy ze Starostwem Powiatu 
i TP SA oraz innymi operatorami sieci

Plan realizacji operacyjnych i szczegółowych

Cel operacyjny Nr 1.   BUDOWA i MODERNIZACJA DRÓG 
   I INFRASTRUKTURY DROGOWEJ

Uzasadnienie: O konieczności modernizacji dróg i infrastruktury drogowej na terenie gminy
Wilamowice zadecydowały następujące czynniki:
 zagrożone bezpieczeństwo na drogach; 
 wąskie drogi;
 brak poboczy;
 zła jakość podbudowy dróg, niedostosowana do ciężkiego transportu;
 brak ciągu dla pieszych wzdłuż głównych dróg tranzytowych;
Bardzo istotna jest także budowa dwu odcinków obwodnicy Wilamowic oraz połączenie gminy z
drogą ekspresową poprzez budowę zjazdu z tej drogi w okolicy Wilamowic.

Oczekiwane efekty: 
poprawa bezpieczeństwa na drogach;
zmniejszenie czasu przejazdu przez gminę;
zmniejszenie emisji  spalin samochodowych;

Beneficjenci: mieszkańcy wsi, oraz przejeżdżający przez gminę tranzytem

Okres realizacji: 1999-2015

Cele Szczegółowe:
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1.1. REMONT NAWIERZCHNI DRÓG

Modernizacji i remontów bieżących nawierzchni asfaltowej wymaga 50% dróg w gminie.

Okres realizacji: 1999-2015

Niezbędne zasoby:
19. posiadane w gminie: część środków finansowych, zasoby pracy
20. potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi 

     i Starostwem Powiatu

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysów
Wysokość środków własnych (% lub zł): 40%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 60%

1.2. REMONT I BUDOWA CHODNIKÓW

Zadania:        1.2.1. Kontynuacja budowy ciągów chodnikowych wzdłuż dróg 
          powiatowych

1.2.2. Budowa chodników w ciągu ulic gminnych, w szczególności 
          w okolicach szkół i przedszkoli

Okres realizacji: 1999-2006
Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie:  tereny pod budowę chodników
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi 
     i Starostwem Powiatu

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 80%

1.3. REMONT I BUDOWA POBOCZY oraz ODWODNIENIA DRÓG

Modernizacja i budowa poboczy konieczna jest wzdłuż większości dróg powiatowych i gminnych.
Niezbędne są także modernizacja i budowa infrastruktury odwodnienia dróg.

Okres realizacji: 1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: tereny
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi 
     i Starostwem Powiatu

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących):  zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20%
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Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 80%

1.4. BUDOWA PARKINGÓW

Zadania: 1.4.1. Wykupienie terenów dla potrzeb budowy parkingów
1.4.2. Budowa parkingów przy miejscach użyteczności publicznej 
          na terenie gminy

Okres realizacji: 2000-2003

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: tereny, częściowe środki finansowe
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe, inwestor
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi 
     i Starostwem Powiatu

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 40%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 60%

1.5. OŚWIETLENIE DRÓG I ULIC 

W realizacji tego celu przewiduje się kontynuację budowy oświetlenia wzdłuż dróg powiatowych,
gminnych, a szczególnie w miejscach niebezpiecznych

Okres realizacji: 2000-2003

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: teren, firmy zdolne do wykonania takich prac
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi 
     i Wojewodą Śląskim

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

1.6. OZNAKOWANIE POZIOME I PIONOWE DRÓG

Zadania: 1.6.1. Wykonanie oznakowania na drogach, przejść dla pieszych 
          w miejscach natężonego ruchu pieszych
1.6.2. Uzupełnienie i wymiana oznakowań pionowych

Okres realizacji: 1999-2000

Niezbędne zasoby:
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a) posiadane w gminie:  środki finansowe, zasoby pracy
b) potrzebne spoza gminy:  - 
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi 
     i Starostwem Powiatu

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 80%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 20%

1.7. BUDOWA ŚCIEŻEK ROWEROWYCH WZDŁUŻ DRÓG POWIATOWYCH 
       I GMINNYCH

Zadania: 1.7.1. Wykup terenu pod ścieżki rowerowe
1.7.2. Budowa ścieżek rowerowych (wspólne inwestycje z gminami 
          Brzeszcze, Kęty, Porąbka, Oświęcim)

Okres realizacji: 2001-2010

Niezbędne zasoby:
32. posiadane w gminie: tereny
33. potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi 
     i Starostwem Powiatu oraz sąsiednimi gminami

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 10%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 90%

Cel operacyjny Nr 2.   ROZWÓJ TELEKOMUNIKACJI

Uzasadnienie: Jednym z czynników rozwoju gminy jest dostępność połączeń telekomunikacyjnych.
W gminie Wilamowice istniejąca obecnie centrala telekomunikacyjna posiada zbyt małą
pojemność. Nie ma więc możliwości dalszej rozbudowy sieci telefonicznej.

Oczekiwane efekty: 
szybkie i sprawne połączenia telefoniczne;
dostępność połączeń telekomunikacyjnych;
zwiększenie atrakcyjności gminy;

Beneficjenci: mieszkańcy gminy, inwestorzy

Okres realizacji: 2000-2002

Cele Szczegółowe:

2.1. ROZBUDOWA SIECI TELEFONICZNEJ

Strategia opracowana przez liderów społeczności lokalnej pod kierunkiem ekspertów
Małopolskiego Stowarzyszenia Doradztwa Rolniczego zs. w AR w Krakowie



Strategia Rozwoju Gminy Wilamowice Str. 51

Zadania: 2.1.1. Modernizacja i rozbudowa central telefonicznych zgodnie z nowymi 
          technikami
2.1.2. Rozbudowa sieci

Okres realizacji: 2000-2001

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: miejsce na nową centralę
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: TP SA i inni operatorzy sieci we współpracy z Zarządem Gminy i
mieszkańcami

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20% 
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 80%

2.2. ROZBUDOWA SIECI INTERNET

O rozwoju gospodarczym i intelektualnym decyduje nie tylko posiadanie czy dostęp do informacji,
lecz także szybkość jej uzyskania. Temu celowi służy m.in. INTERNET. Głównym celem
rozbudowy sieci INTERNET w gminie jest przede wszystkim podłączenie do tej sieci szkół.

Okres realizacji: 2000-2002

Niezbędne zasoby:
c) posiadane w gminie: sieć komputerowa w części szkół
d) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: TP SA we współpracy z Zarządem Gminy i dyrektorami szkół 

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących):
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

Cel operacyjny Nr 3.   UREGULOWANIE STANU PRAWNEGO DRÓG 
   W GMINIE

Uzasadnienie: 60% dróg nie posiada uregulowanego stanu prawnego. Gmina ma ustawowy
obowiązek uregulowania stanu prawnego dróg do końca 2000 r. Przepisom tej samej ustawy
podlegają drogi powiatowe, wojewódzkie i krajowe.

Okres realizacji: zgodnie z ustawą do końca 2000 r. 

Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy i właściciele dróg powiatowych, wojewódzkich i
krajowych.
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Cel Strategiczny Nr IV

TWORZENIE  NOWYCH  MIEJSC  PRACY

Uzasadnienie:  Aktywność gospodarcza jest niezbędna w warunkach gospodarki rynkowej. Rozwój
gospodarczy gminy zależeć będzie od jej mieszkańców, ale również od samorządu gminy,
administracji i stworzenia warunków pozyskania inwestorów strategicznych, m.in. przez
opracowanie ulg i zachęt dla mieszkańców podejmujących działalność na terenie gminy. Potrzebna
będzie szeroko pojęta edukacja z zakresu podejmowania i prowadzenia działalności na własny
rachunek. Rozwój przedsiębiorczości przyczyni się do stworzenia nowych miejsc pracy,
zmniejszenia bezrobocia, zwiększenia budżetu gminy.

Cele operacyjne:
1. Rozwój przedsiębiorczości  
2. Pozyskanie inwestora strategicznego

Okres realizacji: 1999-2015 

Instytucja odpowiedzialna: mieszkańcy, Zarząd Gminy

Plan realizacji celów operacyjnych i szczegółowych

Cel operacyjny Nr 1.  ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI

Uzasadnienie: Gmina Wilamowice położona jest na terenie między dwoma dużymi ośrodkami
miejskimi Bielsko-Białą i Oświęcimiem. Posiada bogatą tradycję i kulturę. Szansa rozwoju gminy
to powstanie małych zakładów produkcyjnych o różnej specjalizacji. Zakłady mogą świadczyć
usługi na miejscu, jak również na terenie aglomeracji Bielska, Śląska, Krakowa.

Oczekiwane efekty: 
wzrost dochodów ludności;
rozwój usług;
zmniejszenie bezrobocia;
zagospodarowanie surowców i produktów własnych;

Beneficjenci:   mieszkańcy, Zarząd Gminy

Okres realizacji: 1999-2015 

Cele Szczegółowe:

1.1. UTWORZENIE ZAKŁADÓW USŁUGOWYCH

Zadania: 1.1.1. Utworzenie zakładów mechaniki samochodowej
1.1.2. Utworzenie zakładów mechaniki precyzyjnej
1.1.3. Utworzenie wielobranżowych zakładów usług budowlanych
1.1.4. Utworzenie zakładu budownictwa drogowego
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1.1.5. Utworzenie zakładu usług komunikacji lokalnej
1.1.6. Utworzenie zakładów usługowych innych branż 

Okres realizacji:  2000-2005 

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: pracownicy, budynki i budowle KR i Spółdzielni Produkcyjnej 
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe, specjalistyczne doradztwo
Odpowiedzialny za realizację: przedsiębiorcy lokalni i spoza gminy we współpracy 
z Zarządem Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):  70%

1.2 UTWORZENIE ZAKŁADÓW RZEMIEŚLNICZYCH

Zadania: 1.2.1. Utworzenie zakładów fryzjersko-kosmetycznych
1.2.2. Utworzenie zakładów kowalstwa artystycznego
1.2.3. Utworzenie zakładów krawiectwa lekkiego i dziewiarstwa
1.2.4. Utworzenie firm usług podatkowych
1.2.5. Utworzenie gabinetu rehabilitacji i masażu
1.2.6. Utworzenie zakładów rzemieślniczych innych branż

Okres realizacji:  1999-2005 

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: lokale, pracownicy
b) potrzebne spoza gminy: kredyty, szkolenia
Odpowiedzialny za realizację: przedsiębiorcy lokalni i spoza gminy we współpracy 
z Zarządem Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł):  30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

1.3. POSZERZENIE SIECI HANDLOWEJ

Zadania: 1.3.1. Otworzenie sklepów branży elektrycznej i wodno-kanalizacyjnej 
1.3.2. Utworzenie punktu sprzedaży samochodów i części samochodowych 
1.3.3. Otworzenie sklepów branży odzieżowej i drogerii
1.3.4. Otworzenie sklepów innych branż

Okres realizacji:  1999-2010 

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: lokale pracownicy
b) potrzebne spoza gminy: kredyty, szkolenia, inwestorzy 
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Odpowiedzialny za realizację: mieszkańcy, Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

1.4. POSZERZENIE SIECI GASTRONOMICZNEJ

Zadania: 1.4.1. Budowa motelu wraz z gastronomią
1.4.2. Modernizacja istniejącej bazy gastronomicznej i noclegowej
1.4.3. Utworzenie kawiarni i ciastkarni
1.4.4. Utworzenie innych punktów gastronomii

Okres realizacji:  1999-2005

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: lokale, pracownicy, tereny
b) potrzebne spoza gminy: kredyty
Odpowiedzialny za realizację: mieszkańcy, Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

Cel operacyjny Nr 2.  POZYSKANIE INWESTORA STRATEGICZNEGO

Uzasadnienie: Gmina posiada duży potencjał produkcyjny, szczególnie w rolnictwie. Potrzebny
jest inwestor, który na miejscu będzie przetwarzał surowce. Pozyskanie inwestorów w dużej mierze
uzależnione będzie od Rady Gminy i Zarządu, które winny stworzyć dogodne warunki do
inwestowania w terenie. Korzystne byłoby wykupywanie przez gminę terenów wzdłuż dróg, a
następnie oferowanie ich wykorzystania przez potencjalnych inwestorów.

Oczekiwane efekty:
likwidacja bezrobocia;
wykorzystanie surowców lokalnych;

Beneficjenci: mieszkańcy Zarząd Gminy

Okres realizacji:  2000-2015

Cele szczegółowe:

2.1. WYDZIELENIE I UZBROJENIE TERENÓW PRZEZNACZONYCH 
        NA CELE INWESTYCYJNE i BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO

Zadania: 2.1.1. Opracowanie planu przestrzennego zagospodarowanie gminy
2.1.2. Aktualizacja geodezyjnych podkładów sytuacyjno-wysokościowych
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2.1.3. Uzbrojenie terenów

Okres realizacji:  1999-2003 

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: dokumentacja podstawowa (mapy, plany, zdjęcia lotnicze)
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): 5 000 000 zł
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

2.2. STWORZENIE KORZYSTNYCH WARUNKÓW LOKOWANIA INWESTYCJI NA
TERENIE GMINY

Gmina ma możliwości i powinna tworzyć odpowiednie warunki dla potrzeb lokowania inwestycji
na jej terenie. Poza wydzieleniem i  uzbrojeniem terenów inwestycyjnych, można opracować i
wdrożyć system ulg finansowych (podatkowych) dla potencjalnych inwestorów. 

Okres realizacji:  1999-2015 (w miarę potrzeb) 

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie:  możliwości prawne udzielania ulg podatkowych
b) potrzebne spoza gminy: potencjalni inwestorzy
Odpowiedzialny za realizację: Rada Miejska

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): wysokość ulg podatkowych zależy od decyzji
Rady Miasta i Gminy
Wysokość środków własnych (% lub zł):  
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):  

2.3. LOKALIZACJA DUŻEGO ZAKŁADU PRACY NA TERENIE GMINY

Zadania: 2.3.1. Lokalizacja zakładu przetwórstwa rolniczego
2.3.2. Lokalizacja rozlewni wody mineralnej

Okres realizacji:  2000-2015 

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: surowiec
b) potrzebne spoza gminy:  inwestorzy
Odpowiedzialny za realizację: mieszkańcy, Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
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Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%
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Cel Strategiczny Nr V

DOSKONALENIE  OPIEKI  MEDYCZNEJ  
I  POMOCY SPOŁECZNEJ
  

Uzasadnienie: Doskonalenie opieki medycznej w gminie przyczyni się do lepszej dostępności
specjalistycznych usług medycznych świadczonych mieszkańcom gminy. Poprawi się także jakość
usług medycznych oraz zapewniona będzie całodobowa opieka medyczna dla wszystkich
mieszkańców gminy. 
Z kolei rozszerzenie form działalności pomocy społecznej spowoduje w konsekwencji
usamodzielnienie podopiecznych i zmniejszenie liczby osób korzystających z opieki i pomocy
społecznej. Bardzo istotne jest stworzenia zaplecza lokalowego do prowadzenia pracy socjalnej z
podopiecznymi przez profesjonalny personel.

Cele operacyjne:
1. Poprawa opieki medycznej
2. Rozszerzenie form działalności pomocy społecznej

Okres realizacji: 1999-2015

Instytucja odpowiedzialna: SG ZOZ we współpracy ze Śląską Kasą Chorych, Kasą Rolniczego
Ubezpieczenia Społecznego oraz Zarządem Gminy i samorządem lokalnym

Plan realizacji celów operacyjnych i szczegółowych

Cel operacyjny Nr 1.   POPRAWA OPIEKI MEDYCZNEJ

Uzasadnienie: Poprawa opieki medycznej spowoduje większą dostępność do usług medycznych
oraz zapewni całodobową opiekę medyczną wszystkim potrzebującym mieszkańcom gminy.
Doposażenie ośrodków medycznych w specjalistyczną aparaturę medyczną poprawi jakość usług
medycznych i wpłynie na polepszenie stanu zdrowia mieszkańców. Dążąc do pełnej realizacji tego
celu należy w sposób ciągły podnosić kwalifikacje zawodowe personelu medycznego.

Oczekiwane efekty: poprawa stanu zdrowia mieszkańców gminy

Beneficjenci: mieszkańcy gminy

Okres realizacji: 1999-2005
Cele Szczegółowe:

1.1. POPRAWA STANU TECHNICZNEGO BUDYNKÓW OŚRODKÓW MEDYCZNYCH

Zadania:       1.1.1. Remont Ośrodka Zdrowia w Wilamowicach (remont dachu, wymiana 
                                okien i drzwi, przystosowanie klatki schodowej dla osób 
                                niepełnosprawnych, poprawa stanu sanitarnego pomieszczeń)
                      1.1.2. Remont Ośrodka Zdrowia w Dankowicach (remont dachu, 
                                dokończenie wymiany okien i drzwi, poprawa stanu sanitarnego 
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                                pomieszczeń)
            1.1.3. Remont Ośrodka Zdrowia w Pisarzowicach (przystosowanie klatki 
                                schodowej dla osób niepełnosprawnych, poprawa stanu sanitarnego 
                                pomieszczeń)

Okres realizacji:  zadanie 1.1.1. 2000–2001, zadanie 1.1.2. 1999-2000, 
                              zadanie 1.1.3. 2002-2003

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie:  3 ośrodki zdrowia
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: SG ZOZ we współpracy z Zarządem Gminy i Radą Miejską 

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): według kosztorysu
Wysokość środków własnych (% lub złotych): 50% (w tym 10% wkład mieszkańców)
Wysokość środków spoza gminy (% lub złotych): 50%

1.2. DOPOSAŻENIE OŚRODKÓW MEDYCZNYCH W NIEZBĘDNY SPRZĘT MEDYCZNY

Zadania: 1.2.1. Doposażenie gabinetu radiologicznego w Wilamowicach 
                                 w aparaturę rentgenowską i USG

1.2.2. Doposażenie laboratorium w sprzęt do badań laboratoryjnych
1.2.3. Doposażenie Ośrodka Zdrowia w Wilamowicach w sprzęt 

                                 rehabilitacyjny i fizykoterapeutyczny (hydroterapia, ultradźwięki)
                       1.2.4. Doposażenie ośrodków zdrowia w Wilamowicach i Dankowicach 
                                 w sprzęt ginekologiczny
                      1.2.5. Doposażenie w nowoczesny sprzęt stomatologiczny gabinetów 
                                stomatologicznych we wszystkich 3 ośrodkach zdrowia

Okres realizacji: 2000-2005

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: przeszkolony personel, sprzęt do fizykoterapii i kinezoterapii 
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe

Odpowiedzialny za realizację:  SG ZOZ we współpracy ze Śląską Kasą Chorych
      oraz Zarządem Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z cennikami
Wysokość środków własnych (% lub złotych):  50%
Wysokość środków spoza gminy (% lub złotych):  50% (10% - Śląska Kasa Chorych, 40%
fundusze i fundacje europejskie)

1.3. UTWORZENIE GABINETÓW SPECJALISTYCZNYCH

Zadania: 1.3.1. Gabinet kardiologiczny w Wilamowicach
1.3.2. Gabinet chirurgiczny w Wilamowicach
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1.3.3. Gabinet neurologiczny i endokrynologiczny w Wilamowicach

Okres realizacji: 1999-2005

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: istniejące gabinety do zagospodarowania, personel
b) potrzebne spoza gminy: fundusze i specjaliści
Odpowiedzialny za realizację: Dyrektor SG ZOZ, ŚKCh, KRUS 
we współpracy z  Zarządem Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub złotych): 50%
Wysokość środków spoza gminy (% lub złotych): 10% Śląska Kasą Chorych, 
10% KRUS, 30% fundusze i fundacje europejskie

Cel operacyjny Nr 2.  ROZSZERZENIE FORM POMOCY SPOŁECZNEJ   

Uzasadnienie:  W związku z tym, że budżet na opiekę społeczną jest niewystarczający w stosunku
do potrzeb, należy stworzyć warunki do prowadzenia pracy socjalnej 
z mieszkańcami  gminy. Potrzebne jest zaplecze lokalowe i profesjonalna kadra do prowadzenia
pracy socjalnej z podopiecznymi.

Oczekiwane efekty: usamodzielnienie podopiecznych i zmniejszenie liczby osób korzystających z
opieki społecznej
 
Beneficjenci: mieszkańcy gminy

Okres realizacji: 1999 - 2010

Cele Szczegółowe:

2.1. UTWORZENIE DOMU DZIENNEGO POBYTU DLA POTRZEBUJĄCYCH
MIESZKAŃCÓW (LUDZI STARSZYCH I NIEPEŁNOSPRAWNYCH)

Zadania: 2.1.1. Zagospodarowanie części budynku byłego przedszkola 
          w Wilamowicach na centrum pracy socjalnej 
2.1.2. Utworzenie w tej części budynku zaplecza do prowadzenia pracy 
          socjalnej, w tym poradnictwa rodzinnego, stołówki, łaźni, hostelu dla 
          ofiar przemocy, pracowni terapii zajęciowej dla osób 
          niepełnosprawnych  

Okres realizacji: 2000-2010

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: budynek wraz z projektem adaptacji, personel
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy
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Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub złotych): 50%
Wysokość środków spoza gminy (% lub złotych): 50% - fundacje, stowarzyszenia
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Cel Strategiczny Nr VI

ROZWÓJ  TURYSTYKI,  SPORTU  I  REKREACJI
  
Uzasadnienie: Dogodne położenie geograficzne gminy Wilamowice oraz jej zasoby naturalne takie,
jak stawy, rzeki, lasy sprzyjają rozwojowi turystyki, w tym szczególnie  agroturystyki.
Agroturystyka adresowana jest głównie do turystów indywidualnych, rodzin lub małych grup. Nie
wymaga rozbudowanej bazy noclegowej i żywieniowej, może bowiem z powodzeniem rozwijać się
wykorzystując istniejące zasoby mieszkaniowe gospodarstw rolnych oraz przestrzeń rekreacyjną w
obrębie gospodarstwa. Poprawa oraz rozbudowa infrastruktury rekreacyjnej w gminie wzbogaci jej
walory turystyczne. Rozwój usług turystycznych i agroturystycznych przyczyni się do zwiększenia
dochodów osobistych mieszkańców i gminy.                                                                       

Cele operacyjne:
1. Organizacja ośrodka wypoczynku sobotnio-niedzielnego i popołudniowego

Odpowiedzialni za realizację: Zarząd Gminy ,GOK, Kluby Sportowe, rady sołeckie,

Oczekiwane efekty:
Zwiększenie ruchu turystycznego
Wzrost dochodów osobistych mieszkańców gminy
Wzrost dochodów gminy

Beneficjenci: mieszkańcy gminy, turyści, inwestorzy

Okres realizacji: 1999-2015

Cele szczegółowe:

1.1. PRZYGOTOWANIE BAZY NOCLEGOWEJ

Zadania: 1.1.1. Rozwój agroturystyki
1.1.2. Budowa i wykorzystanie pensjonatów w Dankowicach
1.1.3. Rozbudowa i modernizacja hotelu w Wilamowicach, przystosowanie 
          obiektu do pobytu osób niepełnosprawnych
1.1.4. Rozbudowa budynku LKS w Pisarzowicach

Okres realizacji: 1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: tereny i zasoby lokalowe
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe  inwestorzy
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy, Ludowe Kluby Sportowe

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): 
Wysokość środków własnych (% lub zł): 10 %
Wysokość środków spoza gminy ( % lub zł):   90 %
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1.2. Tworzenie nowych terenów rekreacyjnych
 
Zadania: 1.2.1. Budowa pola golfowego w Wilamowicach

1.2.2. Odzyskanie terenów stawów Leżaje i przeznaczenie ich na cele 
          rekreacyjne
1.2.3. Zagospodarowanie terenów wokół stawów w Wilamowicach, 
          Dankowicach i Pisarzowicach
1.2.4. Zagospodarowanie terenów nad Sołą w Hecznarowicach 
          i Zasolu Bielańskim
1.2.5. Uruchomienie szkółki  żeglarskiej  
1.2.6. Budowa basenu odkrytego
1.2.7. Zagospodarowanie terenów LKS Pisarzowice na cele ośrodka sportu
          i rekreacji
1.2.8. Zagospodarowanie terenu w centrum Starej Wsi na urządzenie 
          parkingu, boiska sportowego i muszli koncertowej

Okres realizacji: 2000-2015

Niezbędne zasoby :
a) posiadane w gminie: stawy, lasy, rzeka, tereny rolne do wykupu
b) potrzebne spoza gminy: inwestorzy, środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z prywatnymi inwestorami

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):   80%

1.3. Budowa sieci tras rowerowych

Zadania: 1.3.1. Budowa pasów rowerowych wzdłuż dróg
1.3.2. Budowa ścieżki rowerowej wzdłuż rzeki Soły

Okres realizacji: 1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: tereny prywatne
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe  na wykup terenów i ich zagospodarowanie
Odpowiedzialny za realizację: Zarząd Gminy we współpracy z radami sołeckimi

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
Wysokość środków własnych (% lub zł): 20%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł):   80%

1.4. ORGANIZACJA IMPREZ SPORTOWYCH I TURYSTYCZNYCH

Zadania: 1.4.1. Opracowanie kalendarza imprez sportowych i turystycznych oraz jego
                                upowszechnienie

1.4.2. Organizacja imprez sportowych /mecze ,wyścigi, zawody, turnieje/
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1.4.3. Organizacja imprez turystycznych/ rajdy rowerowe, spływy kajakowe/

Okres realizacji: 1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: boiska , sale gimnastyczne, sprzęt sportowy
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe
Odpowiedzialny za realizację: GOK. kluby sportowe, Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł ): 50%
Wysokość środków spoza gminy ( % lub zł): 50%
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Cel Strategiczny Nr VII

MODERNIZACJA  ORGANIZACJI  ROLNICTWA
  
Uzasadnienie: Aktywność gospodarcza w sferze rolniczej, samoorganizowanie producentów są
niezbędne w gospodarce rynkowej. Rozwój rolnictwa zależeć będzie od samych rolników, ale także
od Samorządu Gminy, Samorządu Rolników (Izb Rolniczych) oraz szeroko pojęta edukacja.
Niezbędna będzie tu także pomoc organizacyjna w zakresie samoorganizacji grup producenckich,
marketingowych, stowarzyszeń, jak również ich promocji.
 
Cele operacyjne:
1. Zmiana struktury użytkowania gruntów
2. Samoorganizowanie się rolników i alternatywne źródła dochodów rodzin rolniczych

Okres realizacji: 1999-2015

Instytucja odpowiedzialna: rady sołeckie, zainteresowani rolnicy

Plan realizacji celów operacyjnych i szczegółowych

Cel operacyjny Nr 1.  ZMIANY STRUKTURY UŻYTKOWNIKA GRUNTÓW

Uzasadnienie: Postęp w dziedzinie technologii i ekonomika produkcji zmuszają do powstania
kompleksów pól o określonej wielkości. Zmniejsza się dzięki temu czas na przygotowanie maszyny
do pracy, dojazd do pola, a więc zwiększa efektywność czasu pracy na samym polu.

Oczekiwane efekty:
likwidacja nieużytków;
zwiększenie terenów zalesionych;
poprawienie struktury agrarnej;
poprawa ekonomiki produkcji;

Beneficjenci: rolnicy

Okres realizacji: 1999-2015

Cele Szczegółowe:

1.1. SCALANIE GRUNTÓW

Realizacja tego zadania zależeć będzie od woli rolników. W uzasadnionych ekonomicznie
przypadkach będzie z pewnością następować samorzutnie, bez podejmowania specjalnych działań
ze strony Urzędu Gminy.

Okres realizacji:  1999-2015
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Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: mapy
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe, specjaliści
Odpowiedzialny za realizację: zainteresowani rolnicy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): trudna do określenia
Wysokość środków własnych (% lub zł): środki własne rolników
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): -

1.2. ZAGOSPODAROWANIE NIEUŻYTKÓW

Zadania: 1.2.1. Rekultywacja
1.2.2. Zalesianie

Okres realizacji:  1999-2015

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: grunty
b) potrzebne spoza gminy: środki finansowe, materiał zadrzewieniowy
Odpowiedzialny za realizację: mieszkańcy, Zarząd Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): 1 000 000 zł
Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

Cel operacyjny Nr 2.  SAMOORGANIZOWANIE SIĘ ROLNIKÓW 
  I  ALTERNATYWNE ŹRÓDŁA DOCHODÓW 

  RODZIN  ROLNICZYCH

Uzasadnienie: Podstawą uzyskania efektów ekonomicznych produkcji rolnej jest organizacja grup
producentów. Organizacja grup marketingowych i grup producentów daje szanse produkcji dużej
ilości jednorodnego pod względem jakości surowca, którego potrzebuje przetwórstwo.

Oczekiwane efekty: 
zagospodarowanie produktów rolnych;
wzrost dochodu gospodarstwa;

Beneficjenci: zainteresowani rolnicy

Okres realizacji: 1999-2015

Cele szczegółowe:

2.1. ORGANIZACJA GRUP PRODUCENTÓW

Zadania: 2.1.1. Organizacja grup producentów trzody chlewnej
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2.1.2. Organizacja grupy producentów drobiu
2.1.3. Organizacja grupy producentów ryb
2.1.4. Organizacja innych grup producentów

Okres realizacji:  1999-2015 (w miarę potrzeb)

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: producenci
b) potrzebne spoza gminy: szkolenia, doradztwo, seminaria
Odpowiedzialny za realizację: zainteresowani rolnicy we współpracy z Izbą Rolniczą 
i ODR

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): trudno określić
Wysokość środków własnych (% lub zł): 90% (środki własne rolników)
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 10%

2.2. ORGANIZACJA USŁUG ROLNICZYCH

Zadania:
2.2.1.Utworzenie punktu napraw sprzętu rolniczego
2.2.2.Uruchomienie stacji diagnostycznej urządzeń rolniczych

Okres realizacji: 1999 - 2015 (w miarę potrzeb)

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: producenci rolni posiadający maszyny i sprzęt rolniczy
b) potrzebne spoza gminy: inwestorzy, kredyty preferencyjne
Odpowiedzialny za realizację: potencjalni inwestorzy/zainteresowani rolnicy 
we współpracy z Izbą Rolniczą i ODR

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 80% (środki własne inwestorów)
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 20%

2.3. ORGANIZACJA RYNKU HURTOWEGO

Zadania:
2.3.1.Utworzenie punktu skupu owoców i warzyw
2.3.2.Utworzenie punktu skupu płodów rolnych i produkcji zwierzęcej

Okres realizacji: 2000 - 2001

Niezbędne zasoby:
a) posiadane w gminie: producenci
b) potrzebne spoza gminy: inwestorzy, kredyty preferencyjne
Odpowiedzialny za realizację: zainteresowani producenci oraz potencjalni inwestorzy
we współpracy z Izbą Rolniczą i Zarządem Gminy

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysem
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Wysokość środków własnych (% lub zł): 30%
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 70%

2.4. ORGANIZACJA I ROZWÓJ GOSPODARSTW AGRO- I EKOTURYSTYCZNYCH

Zadania:
2.4.1.Tworzenie gospodarstw agroturystycznych
2.4.2.Tworzenie gospodarstw ekoturystycznych
2.4.3.Tworzenie stowarzyszeń gospodarstw agro- i ekoturystycznych

Okres realizacji: 1999 - 2015

Niezbędne zasoby:
1. posiadane w gminie: gospodarstwa, warunki klimatyczne i terenowe
2. potrzebne spoza gminy: szkolenia, instruktorzy, środki finansowe, kredyty preferencyjne
Odpowiedzialny za realizację: zainteresowani właściciele gospodarstw we współpracy z ODR i
Izbą Rolniczą

Plan finansowania:
Wartość przedsięwzięcia (w cenach bieżących): zgodnie z kosztorysami
Wysokość środków własnych (% lub zł): 80% (środki zainteresowanych rolników)
Wysokość środków spoza gminy (% lub zł): 20%
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