
Zarządzenie  Nr 33 / 2006
Burmistrza Wilamowic

z dnia 30.03.2006 r.

w sprawie: zmieniające Zarządzenie nr 255/2005 Burmistrza Wilamowic z dnia 
15.03.2005 r.  w sprawie  wprowadzenia  Regulaminu Pracy Urzędu Gminy  
w Wilamowicach

Na podstawie art.104 – 1043 Kodeksu Pracy art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami

zarządzam co następuje:

§ 1
W rozdziale IX Regulaminu Pracy Urzędu Gminy w Wilamowicach – “Obowiązki w 

zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy” wprowadzam następujące zmiany:

1. art. 36 § 1 otrzymuje brzmienie :

“Pracodawca  przeszkala  nowoprzyjętego  pracownika  przed  dopuszczeniem  do 
pracy  w  formie  szkolenia  wstępnego  w  zakresie  ogólnych  zasad  i  przepisów 
ochrony zdrowia i bezpieczeństwa pracy w ramach:

-  szkolenia ogólnego prowadzonego przez służbę BHP – 3 godz.
-  ogólnego instruktażu prowadzonego na stanowisku pracy przez kierownika 
danej  
    komórki  organizacyjnej  -  8  godz.  –  stanowiska   robotnicze  i  2  godz.– 
stanowiska  
    administracyjno - biurowe.

oraz  informuje  go  o  ryzyku  zawodowym  występującym  na  danym  stanowisku 
pracy zgodnie z opracowaną analizą ryzyka zawodowego”.

2. Art.36 § 4 otrzymuje brzmienie:

“ 1.)  Okresowe szkolenia dla pracowników na stanowiskach administracyjno –  
biurowych i robotniczych odbywają sie w okresie do 12 miesięcy od daty przyjęcia 

do pracy  w  ilości  8  godzin,  natomiast  dla  pracowników  na  stanowiskach 
kierowniczych do 6 miesięcy od daty przyjęcia do pracy w ilości 16 godzin.

2.) Częstotliwość szkoleń wynosi: co 3 lata dla stanowisk robotniczych( a jeżeli 
występują  zagrożenia  co  dwa  lata  ),  co  5  lat  dla  stanowisk  administracyjno– 
biurowych i osób kierujących. Szkolenia odbywają się zgodnie z opracowywanymi 
programami szkoleń zatwierdzonymi przez pracodawców.”

§ 2
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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