Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 2/06
Burmistrza Wilamowic z dnia 5.01.2006r.

REGULAMIN

FINANSOWANIA DOKSZTALCANIA | DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH NA TERENIE
GMINY WILAMOWICE

Podstawa prawna:

1) art.70a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z
2003r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.)

2) rozporzadzenia MENIS z dnia 29.03.2002r. w sprawie sposobu podziatu
srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
poszczegodlnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow
(Dz.U. z 2002r. Nr 46, poz. 430 ze zm.)

I. Postanowienia ogéine.

§1

llekro¢ w Regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112, ze zm.)

2. Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzgdzenie MENIS z dnia 29
marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu srodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkow
wyodrebnionych w budzetach organdw prowadzacych szkoty, wojewodow,
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegotowych
kryteriéw i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2002r. Nr 46, poz. 430
ze zm.)

3. Organie prowadzgcym — rozumie sie przez to Gmine Wilamowice,

4. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote podstawowa,
gimnazjum, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wilamowice,

5. Dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust.4,

6. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ osobe o uprawnieniach okreslonych w
art. 1 ust. 1 oraz art. 2 ust. 4 i 5 ustawy Karty Nauczyciela;



Il. Przeznaczenie srodkéw

§2

1. Corocznie w budzecie Gminy Wilamowice w Dziale 801 Rozdziat 80146
,Doksztatcanie, doskonalenie nauczycieli” wyodrebnia sie srodki na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w
szkotach na terenie Gminy Wilamowice — w wysokosci 1% planowanych
rocznych srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli —
zgodnie z art.70a ust.1 Ustawy Karta Nauczyciela.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust.1 dzieli sie w sposob nastepujacy:

a) 25% - pozostawia sie w dyspozycji organu prowadzgcego,
b) 75% - przekazuje sie do dyspozycji dyrektorow szkot.

§3

1. Ze srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli dofinansowuje sie
organizacje:

a) doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obnizenia
wymiaru godzin zaje¢, dodatkowych umow o prace, dodatkow
funkcyjnych oraz podrézy stuzbowych doradcéw metodycznych,

b) szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w
tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

c) warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego, wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na
terenie Gminy,

d) doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot,

e) przygotowania materiatow szkoleniowych i informacyjnych,

f) szkolen rad pedagogicznych

2. Ze srodkow, o ktorych mowa w § 2 dofinansowuje sie rowniez w czesci lub w
catosci:

a) optaty za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady
ksztatcenia nauczycieli

b) optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez
dyrektora szkoty lub placéwki,

c) koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli,
ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoty
uczestniczg w réznych formach doskonalenia zawodowego, a w
szczegolnosci uzupetniajg lub podnoszg swoje kwalifikacje.

3. Srodki, o ktérych w § 2 ust. 12 , przeznaczone sg na dofinansowanie form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, z uwzglednieniem:

a) kwalifikacji nauczycieli oraz zgtaszanych przez nich potrzeb w zakresie
ich uzupetniania i podnoszenia,

b) oceny przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy
nauczyciela,

c) zadan zwigzanych z realizacjq polityki oSwiatowej panstwa.



lll. Kryteria i tryb przyznawania srodkoéw.

W=

§4

. Dyrektor szkoty lub placowki opracowuje wieloletni plan doskonalenia

zawodowego nauczycieli, majgc na uwadze:
program rozwoju szkoty i placéwki i zwigzane z nim potrzeby kadrowe,
plany rozwoju zawodowego poszczegolnych nauczycieli,
whnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego,
o ktérych mowa w & 3 ust.1 i 2 Regulaminu.
Burmistrz Gminy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania
form doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowaw § 3 ust. 112
Regulaminu, biorgc pod uwage wnioski dyrektoréw szkot i placowek,
przygotowane z uwzglednieniem planu, o ktérym mowa w ust.1 ztozone do
dnia 30 listopada danego roku.
Dyrektor szkoty lub placowki w terminie do dnia 31 marca danego roku, sktada
Burmistrzowi Gminy sprawozdanie ze sposobu wykorzystania srodkow
przyznanych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w
poprzednim roku budzetowym.

§5

. Rada Miejska w porozumieniu z dyrektorami szkot i placéwek ustala

corocznie w drodze odrebnej uchwaty maksymalng kwote dofinansowania
optat, o ktérych mowa w & 3 ust. 2 pkt. a niniejszego Regulaminu oraz
specjalnosci i formy ksztatcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane.

W 2006r. ustala sie nastepujace kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie
nauczycieli pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli:
optata za ksztatcenie za | semestr kwota dofinansowania
od 500- 900 z 300 zt
od 1000 — 1400 zt 400 zt
od 1450 — 1900 zt 500 zt
powyzej 1900 zt 600 zt
§6

Nauczyciele ubiegajacy sie o doptate sktadajg wnioski do dyrektora szkoty.
Wz6r wniosku stanowi zatgcznik Nr 1 do Regulaminu.

Dyrektor placéwki wydaje decyzje o przyznaniu bgdz odmowie przyznania
doptaty do ksztatcenia lub dofinansowania do innej z form doskonalenia
zawodowego

Dofinansowanie na organizacje innych form doskonalenia zawodowego
przyznaje dyrektor szkoty — zgodnie z potrzebami szkoty i w miare
posiadanych na ten cel srodkéw finansowych oraz na podstawie
obowigzujacego w placéwce odrebnego regulaminu.



§7

Whnioski dyrektoréw szkoét, ktdérzy podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe
dotyczace doptat do ksztatcenia i dofinansowania innych form doskonalenia
rozpatruje w oparciu o postanowienia niniejszego Regulaminu Burmistrz Wilamowic,
a dofinansowanie przyznawane jest w ramach srodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2
pkt. a) Regulaminu.

§8

. Niniejszy Regulamin uzgodniono z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi,
2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci Regulaminu wymagajg zachowania
trybu obowigzujacego jak przy jego uchwalaniu pod rygorem ich niewaznosci.

—

§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2006r.
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