3URMISTRZ
WILAMOWIC Zarzadzenie Nr 76a/2021
Burmistrza Wilamowic
z dnia 29 wrzes$nia 2021 r.

w sprawie: zmiany ,,Regulaminu Wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Gminy w Wilamowicach na podstawie umowy o prac¢” wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 40/2009 Burmistrza Wilamowic z dnia 10.06.2009 r.
Z pOzniejszymi zmianami.

Na podstawie art. 39 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.
U. z 2019 r. poz. 1282) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z p6zniejszymi zmianami ) oraz
art. 777 Kodeksu Pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz.1320 z pdzniejszymi zmianami)

zarzgdzam co nastgpuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Wilamowicach
na podstawie umowy o prace, wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 40 /2009 Burmistrza Wilamowic
z dnia 10.06.2009 w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Urzgdzie Gminy w Wilamowicach na podstawie umowy o prace wraz ze zmianami, wprowadza sie
nastgpujace zmiany:

1. Zalgeznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Wilamowicach na podstawie umowy o pracg otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

2. Zalageznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Wilamowicach na podstawie umowy o pracg¢ otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§2

W pozostatej czgsci Regulamin Wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Wilamowicach nie ulega
zmianie.

§3

Zmiana w Regulaminie wynagradzania dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Wilamowicach, o ktorej mowa w § 1, wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania jej
tresci do wiadomosci pracownikow z moca obowigzywania od dnia 01 pazdziernika 2021 r.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzqdzenie Nr 76a/2021
Burmistrza Wilamowic z dnia 29 wrzesnia 2021 r.

Zalgcznik nr 2 do REGULAMINU WYNAGRADZANIA
PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W URZEDZIE GMINY
W WILAMOWICACH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW

Kategoria zaszeregowania Maksymalne kwoty w zlotych
| 2.700
II 2.900
[11 3.100
v 3.300
\Y% 3.500
VI 3.800
VII 4.000
VIII 4.200
IX 4.400
X 4.600
XI 4.800
XII 5.100
XII1 5.400
XV 5.700
XV 6.000
XVI 6.500
XVII 7.000
XVIII 8.000
XIX 9.000
XX 9.600
XXI 10.200
XXI1 11.000
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Zatgcznik nr 2 do Zarzqdzenie Nr 76a/2021
Burmistrza Wilamowic z dnia 29 wrzesnia 2021 r.

Zatqcznik nr 3 do REGULAMINU WYNAGRADZANIA
PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W URZEDZIE GMINY
W WILAMOWICACH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stanowisko Maksymalna wysokos$¢ dodatku

funkcyjnego
(ustalana kwotowo )

Sekretarz gminy do 3.400
Zastepca skarbnika gminy do 3.200
Zastepca kierownika urzedu stanu do 5.500
cywilnego

Kierownik wydzialu do 2.500
Kierownik referatu do 2.500

Pelnomocnik do spraw ochrony
informacji niejawnych, zastepca do 2.000
naczelnika wydziatu

l

Glowny specjalista do 2.000
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