Zarzadzenie Nr 2 /2017
Burmistrza Wilamowic
z dnia 03.01.2017 roku

w sprawie:  zasad przydzialu Srodkéw ochrony indywidualnej , odziezy i obuwia roboczego
oraz ustalenia zasad naliczenia i wyplaty ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej
pracownikéw zatrudnionych w Urze¢dzie Gminy w Wilamowicach.

Na podstawie art. 237°, art.237°§ 1, art. 237’ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy ( tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z p6zn. zm. ) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy ( tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm. ) oraz § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 28 maja 1996 r. w spr. profilaktycznych positkéw i napojow ( Dz. U. Nr 60,poz. 279)

zarzgdzam co nastgpuje:

§1
Pracownikom Urzedu Gminy w Wilamowicach przydziela si¢ $rodki ochrony indywidualne;j,
odziezy i obuwia roboczego, srodki higieny osobistej i napoje zgodnie z Tabelg Norm Przydziatu
stanowigcg zalgeznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

1. Odziez i obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej przydzielane sg pracownikom
nieodplatnie i stanowig wlasno$¢ Urzgdu Gminy w Wilamowicach.

2. Przydzielong odziez i obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej nalezy uzywac
w czasie czynnosci okreslonych w umowie o pracg.

3. Przydziclona odziez i obuwie robocze winny spelnia¢ wymagania okreslone w Polskich
Normach, a s$rodki ochrony indywidualnej winny spelnia¢ wymagania dotyczace oceny
zgodnosci okreslonej w odrgbnych przepisach.

4. Pracownik nabywa prawo do otrzymania odziezy i obuwia roboczego z dniem zawarcia
umowy o pracg. Przydzielone pracownikowi srodki ochrony osobistej lub odziezy roboczej
ewidencjonowane sg w imiennych " Kartach ewidencyjnych wyposazenia". Przyjecie rzeczy
potwierdza pracownik wlasnorgcznym podpisem.

5. Pracownik zobowiazany jest uzytkowaé przydzielone $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze zgodnie z przeznaczeniem i dba¢ o ich dobry stan.

6. Pracownikowi , ktéremu przydzielono odziez robocza, raz w miesigcu zostaje wyplacony
ekwiwalent pieni¢zny za jej pranie , ktéry uwzglednia koszty faktycznie poniesione przez
pracownika. Wysoko$¢ ekwiwalentu i zasady naliczenia i wyplaty okres$la - zalgcznik nr 2
do niniejszego zarzadzenia.
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W przypadku rozwigzania lub wygasni¢cia umowy o pracg , ekwiwalent wyplaca si¢ razem
z wyplatg innych naleznosci.

Kwote miesigcznego ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej, oblicza si¢ na podstawie
wyliczenia , ktérego podstawe stanowi lista obecnosci pracownika w pracy. Wysokos¢
ekwiwalentu za pranie zmniejsza si¢ o jedng dwudziesta druga za kazdy roboczy dzien
nieobecnosci pracownika w pracy z powodu: choroby, urlopu lub innej nieobecnosci oraz
podrozy stuzbowej trwajacej co najmniej 8 godzin .

Odziez i obuwie robocze po uplywie okresu uzywalnosci przechodzi na wlasnosé
pracownika.

Zwrot odziezy i obuwia roboczego przed uptywem okresu ich uzywalnosci nastgpuje po
stwierdzeniu dalszej przydatnosci tych przedmiotéw do uzytku .

Po rozwigzaniu lub wygasnigciu umowy o pracg pracownik jest zobowigzany zwroci¢
Pracodawcy przydzielong odziez robocza w terminie 7 dni, jezeli okres ich uzywalnosci nie
minal.

W uzasadnionych przypadkach, w razie utraty wlasciwosci ochronnych lub zniszczenia
odziezy i obuwia roboczego przed uplywem ustalonego okresu ich uzywalnosci komisyjnie
dokonuje si¢ likwidacji tej odziezy i obuwia roboczego . Protokét komisji stanowi zatgcznik
nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam pracownikowi ds. kadr w Wydziale Organizacyjnym i Spraw
Obywatelskich.

§ 4

Traci moc § 47 i Zalacznik nr 3 do Regulaminu Pracy wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 81/2009
Burmistrza Wilamowic z dnia 7.12.2009 .

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. MIST / :
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Tabela norm przydzialu

Zalgcznik nr 1
do Zarzqdzenia nr 2/2017
Burmistrza Wilamowic

srodkow ochrony indywidualnej odziezy i obuwia roboczego
srodkow higieny osobistej i napojow

Lp. | Stanowisko Odziez ochronna Okres uzytkowania
1 |Pracownicy Urzedu| * O - Buty gumowe — dyzurne Do zuzycia
Gminy - wykonujacy
okresowo prace w terenie
( narazeni na zniszczenie
obuwia)
2 |Sprzataczka * O - chustka 12 m-cy
* R - fartuch z tkanin syntetycznych 12m-cy
* R - trzewiki profilaktyczne 12m-cy
* O -rgkawice gumowe do zuzycia
. 0Ok-iep:xs bezpieczenstwa do mycia wa stk
* O - okulary ochronne (do stosowania
przy uzyciu srodkéw dezynfekujacych) do zuzycia
¢ recznik | raz /rok
* mydlo lub pasta BHP IM. lub | BHP /2 m-ce
3 |Konserwator * R -czapka 12m-—cy
— goniec
* R - ubranie robocze 12m-cy
* R -koszula flanelowa 12m-cy
* R - buty robocze przemystowe 24 m—ce
* O - kamizelka lub kurtka cieptoochr. |4 0.z.
» O - gumofilce lub buty ocieplane |3 o.z.
* O - regkawice ochronne do zuzycia
* O - kamizelka ostrzegawcza do zuzycia
* O - kurtka przeciwdeszczowa do zuzycia
(min. 36 m-cy)
* recznik 1 raz /rok

* mydlo lub pasta BHP

1 M. lub BHP/ 2 m-ce




4 | Robotnik * R-czapka 12m-—cy
gospodarczy
* R - ubranie robocze 12m-cy
* R - buty robocze lub buty 24 m—ce
ocieplane
* R -koszula flanelowa L m -y
* O - kurtka przeciwdeszczowa dyzurna
* O - r¢kawice ochronne do zuzycia
* O - kamizelka ostrzegawcza do zuzycia
* O - kamizelka cieploochronna 1 0.z..
*  recznik | raz /rok
*  mydio lub pasta BHP IM. lub | BHP/ 2 m-ce
5 Pracownicy Urzg¢du . herbata wg potrzeb
Gminy:
- administracyjno - ¢ woda mineralna
biurowi,
- pracownicy obstugi

R - odziez i obuwie robocze

O - ochrony indywidualne

0.2.. - okres zimowy



Zalgcznik nr 2
do Zarzgdzenia nr 22017
Burmistrza Wilamowic

Zasady naliczenia i kalkulacji ekwiwalentu za pranie odzieiy roboczej

1. Cena proszku do prania

Do obliczen S$redniej ceny proszku wzigto najpopularniejsze proszki kupowane na rynku
w opakowaniu 300 g: VIZIR = 4,86; Proszek E= 4,16; ARIEL = 5,45, REX= 3,25; PERSIL=5,46;
Srednia cena proszku = 4,5

Zgodnie z zaleceniem producenta do odziezy bardziej zabrudzonej przyj¢to 100 g na | pranie.
Zuzycie do jednego prania 100g proszku stanowi warto$¢ = 1,50 zt

2. Zuzycie wody i odprowadzenia $ciekéw ustalono wg instrukcji obstugi pralki automatycznej -
$rednio 50 I/pranie, co stanowi 0,05 m’.:
* woda - cena za | m’ wynosi 5,25 zt , co daje 0,26 zi
* kanalizacja ($cieki ) - cena za lm’ wynosi 7,52z, co daje 0,38 zl

3. Zuzycie energii ustalono na podstawie danych technicznych zawartych w instrukcji obstugi pralki

automatycznej
*  zuzycie wyniosto 1,5 kWh/pranie. Cena za 1 kWh wynosi = 0,56 , co daje 0,86 zi

4. Amortyzacja pralki

Sposéb wyliczenia: przyjeto $rednig ceng zakupu pralki automatycznej - kwota 1000 zi. Okres eksploatacji
pralki ustalono na 6 lat ( zwykla gwarancja producenta obejmuje 5 lat, przedtuzono ja na okres 6 lat ).
Amortyzacja roczna przy powyzszych zalozeniach wynosi 166,70 zl. , a amortyzacja miesi¢czna 13,90 z1.

% trakcie okresu miesiecznego dokonuje si¢ przecigtnie 10 pran.
Amortyzacja przy jednym praniu wynosi 1,39 zl.

Wyliczenia ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej:

Lp. Skladnik naliczenia ekwiwalentu Wartos¢ rzeczywista Warlt](;éjée(\;vngr;:;i:izeeniu
1 Proszek do prania wg wyliczenia 100 g - 1,50 zt
2 Woda 1 m’ 5,25 501-0,26 zt
3 |Scieki Im’ 7.52 501-0,38 zt
4 Energia elektryczna 1 kWh 0,56 1,5 kWh - 0,86 zt
5 /Eortyzacja pralki wg wyliczenia 1,39 zt e
6 Koszty uboczne 20% 0,88 zi
Ogoblem koszt j;:dnego prania 5,27 ]

Ustala sie czestotliwo$é prania odziezy roboczej roboczej dla pracownikéw obslugi , ktorym zgodnie
z powyzszym zarzadzeniem przydzielono odziez robocza : 4 razy na miesigc

4 x 527zt = 21,08z

Wysokos¢ potrqceri za kazdy dzieri nieobecnosci w pracy 1/22 = 0,96zt '+ /' 15 1 1
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Zalgcznik nr 3
do Zarzgdzenia nr 2/2017

Burmistrza Wilamowic

Wilamowice dnia .......coovvvvveeeeeeiiiiiicieeneannns

PROTOKOL
utraty zniszczenia, przedwczesnego zuzycia*
odziezy , obuwia roboczego

Komisja w skladzie :

......................................................

......................................................

PaNifa iusssssisssenssossossavonsanssnass zatrudnionej/ego w dniu ............. na stanowisku ..........ceeeeiiens ulegto

utracie - zniszczeniu -  przedwczesnemu zuzyciu przed uplywem ustalonego okresu ich
uzywalnoéci *  z powodu ........coveerevienennnn z winy - bez winy pracownika *

UZASAANICNEE .oveeoseesssssssssisssssssssssasssnssssiassnsososssnsiassssasess
Komisyjnie dokonuje - nie dokonuje * likwidacji w/w odziezy i obuwia roboczego .
Podpisy Komisji:

......................................

Zatwierdzam:

............................................

podpis Pracodawcy

*) niepotrzebne skresli¢



Wilamowice dnia ......ccooevvvvvvvneenn..

Przyznanie ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej

Oswiatczam; 28 Pan/PaNL ..useasvemssassssssssssssssississsvoammiasseiuns nie przepracowal/la ................ dni
roboczych przypadajacych w miesigeu ........cccceevivinrncnene

Powyzsze dane sg zgodne z listg obecnosci podpisang w mi€sigeu .........coevveeevevccrnnnnne.

...............................................................................

podpis pracownika ds. kadr

Miesigczna wysokos¢ ekwiwalentu:
llosé dni roboczych nieobecnosci ........... - S— (1/22 ekwiwalentu )
Wysokos$¢ ekwiwalentu do wyplaty
Przyznaje Panw/Pani  ................cooeeeininiiniinininiccniininiiinns ekwiwalent za pranie odziez
roboczef 2a MIESIQC ............cuevrsreoresuesensusasonsansassossss W WYSOKOSCi .........covuecunens slownie.......icons005

zgodnie z Zarzqdzeniem Burmistrza Wilamowic nr 2/2017 w sprawie: zasad ustalenia i wyplaty
ekwiwalentu pienieznego za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego oraz za pranie odziezy

roboczej dla pracownikéw obstugi zatrudnionych w Urzgdzie Gminy w Wilamowicach.

podpis pracodawcy



