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BURMISTRZ
WILAMOWIC

ZARZADZENIE NR 10/14
Burmistrza Wilamowic z dnia 27 lutego 2014r

w sprawie : okreslenia zasad postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli
publicznych na terenie Gminy Wilamowice w roku szkolnym
2014/2015.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990r.

o samorzadzie gminnym /fj. Dz.U.z 2013r. poz. 594 z p6Zn. zm. {orazart. 6ust. 1i2
ustawy z dnia 6 grudnia 2013r. O zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw ( Dz. U. z 2014r. poz.7)

zarzagdzam:

&1
Okresli¢ zasady postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych na
terenie G miny Wilamowice w roku szkolnym 2014/2015 — jak w zatgczniku do
zarzadzenia.

&2
Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom szkét i przedszkoli z terenu gminy.
|

\ & 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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ZASADY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO DO PRZEDSZKOLI PUBLICZNYCH
NA TERENIE GMINY WILAMOWICE W ROKU SZKOLNYM 2014/2015

Postepowa‘pie rekrutacyjne prowadzone jest dla kandydatéw w wieku 3 — 6 lat ( 6-latkow
urodzonycl] w drugiej potowie roku) zamieszkatych na terenie Gminy Wilamowice, ktorzy

nie uszeszgzajajeszcze do przedszkola lub ktérych rodzice zdecydujg sie na zmiane przedszkola.
Kandydaci spoza terenu gminy oraz w wieku 2,5 lat moga uczestniczy¢ w rekrutaciji uzupetniajace;j,
prowadzonej po zakoriczeniu postepowania rekrutacyjnego kiedy w przedszkolu pozostang
jeszcze miejsca wolne.

Post@powahie rekrutacyjne prowadzone jest dwuetapowo, w oparciu o kryteria o charakterze
ustawowym i lokalnym( samorzgdowym).

We wszystﬁ(ich przedszkolach na terenie gminy obowigzuja takie same terminy, dokumenty

oraz kryteria przyjecia z odpowiadajgcg im wartoscig punktows.

Rodzice méjq prawo wyboru 3-ch przedszkoli, szeregujac je wedtug wiasnych preferencji. Przed
podjeciem decyzji o wyborze przedszkola nalezy zapoznac¢ sig z przedstawiong oferta.

Kolejno$¢ zgtaszania wnioskéw nie ma znaczenia.

Wypetniony wniosek nalezy ztozy¢ tylko w przedszkolu, ktére na wniosku widnieje jako przedszkole
pierwszego wyboru.

Whioski nalezy skiadac w terminie od 03 marca 2014r. od godz. 9.00 do 31 marca 2014r.

do godz. 15.00.

W celu potwierdzenia spetnienia kryteriéw ( ustawowych i lokalnych) do wniosku nalezy dotaczy¢
wymagane dokumenty i oéwiadczenia, ktére bedg weryfikowane w przedszkolu pierwszego wyboru.
Dokumenty sktada si¢ w oryginale, w formie notarialnie po$wiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo po$wiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentéw lub kopii poswiadczonej za zgodnosc
z orygina!et» przez rodzica kandydata.

Os$wiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
W razie watpliwosci co do okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach o spetnieniu kryteridw
przewodniczacy komisji rekrutacyjnej powotanej w kazdym przedszkolu moze zgdac dokumentéw
potwierdzajacych te okolicznosci lub zwrécic si¢ za posrednictwem urzedu wiasciwego ze wzgledu
na miejsce }zamieszkania , do instytucji publicznych o udzielenie informacji o okolicznosciach
zawartych w oswiadczeniach.

Po przyjeciu wnioskéw przedszkole dokona ich weryfikacji a nastgpnie komisja rekrutacyjna podaje
do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola listy
kandydaté\.‘b zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych wraz z informacjg o najnizszej liczbie punktow,
ktéra uprawnia do przyjecia do przedszkola. Listy kandydatéw zostang wiwieszone w terminie

do dnia 07 kwietnia 2014r. do godz. 15.00

Rodzice kandydatéw, ktérzy zostang zakwalifikowani do przedszkoli na rok szkolny 2014/2015
majg obowfqzek podpisania umowy z dyrektorem wiasciwego przedszkola w terminie od

08 kwietnia: 2014r. od godz. 9.00 do 17 kwietnia 2014r. do godz. 15.00.

Podpisaniq umowy jest warunkiem przyjecia kandydata do przedszkola.

Listy przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola wraz z informacjq o najnizszej liczbie punktow,

ktéra uprawnia do przyjecia do przedszkola oraz liczbie wolnych miejsc, ktérymi przedszkole
dysponuje zostana udostepnione do wiadomosci publicznej 22 kwietnia 2014r. o godz. 9.00.
Rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do

dyrektora wtasciwego przedszkola w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci

listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych.

| ETAP - KRYTERIA OKRESLONE W USTAWIE O SYSTEMIE OSWIATY

Krytérium ( dokumenty potwierdzajace spetnienie kryterium(1) ) Wartosé kryterium
‘ w punktach

1.Wielodzietnos¢ rodziny kandydata (3) ( o§wiadczenie)

120

2.Niepelnosprawnos$c kandydata (orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci, orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego) 120

3.Niepenospl+awno§c jednego z rodzicow kandydata (orzeczenie o




niepeosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne 120
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepemosprawnych).

4.Niepelnosprawno$c obojga rodzicéw kandydata(orzeczenie o niepelnosprawnosci
lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu 120
przepisow ustawy z dni 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych )

5.Niepelnosprawno$é rodzeistwa kandydata ( orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
o stopniu niepetosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych)

120

6.Samotne wychowywanie kandydata (4) (prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym 120
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem )

7.0bjecie kandydata piecza zastgpeza (dokument poswiadczajacy objecie dziecka
piecza zastepcza, zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r wspieraniu rodziny i 120
systemie pieczy zastepczej)

Kryteria II etapu —kryteria lokalne ( samorzadowe)

Kryterium (dokumenty potwierdzajace spelnienie kryterium (5) ) Warto$¢ kryterium w
punktach

1.Kandydat w roku szkolnym 2014/2015 podlega obowiazkowi rocznego 60
przygotowania przedszkolnego

2.Do przedszkola uczgszeza rodzenstwo kandydata lub rodzenstwo 30
ubiega si¢ o przyjecie do przedszkola po raz pierwszy

3.Rodzice kandydata zatrudnieni sa w pelnym wymiarze czasu pracy 15
lub studiujg w trybie dziennym albo rodzic samotnie wychowujacy
kandydata zatrudniony jest w pelnym wymiarze czasu pracy lub
studiuje w trybie dziennym

4.Dzieci , ktore w roku 2014 ukoiiczg co najmniej 3 lata. 5

5. Kandydat z placéwki opiekuficzo-wychowawczej 2

(1) Oryginat, notarialnie po$wiadczona kopia, odpis, wycig z dokumentu lub kopia poswiadczona przez rodzica

(2) Zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty kazdemu kryterium przyznaje si¢ jednakowa wartos¢,

(3) Wielodzietnoéé rodziny — oznacza rodzinge wychowujaca troje i wigcej dzieci,

(4) Samotne wychowywanie dziecka - oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca,
osobe pozostajaca w seperacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba ze
osoba taka wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem,

(5) Kryteria lokalne (samorzadowe) potwierdzane sa o$wiadczeniem rodzica,

(6) Zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty kazdemu kryterium przyznaje sig rézna wartos¢,

UWAGA ;
STOSOWNE DOKUMENTY MOZNA POBIERAC W PRZEDSZKOLACH PUBLICZNYCH
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